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មតិករ 

1 មតិករ 

2 េបសកកមម និងចកខុវស័ិយរមួ  

3 ព័ត៌មនរមួ 

4 ទីǒន ក់ករកǁ្ត ល និងបǁ្ត ញǒខ 

7 ្របវត្តិ្រគឹះǒថ ន 

10 ្រកុម្របឹកǜភិបល 

12 ្របវត្តិរបូរបស់្រកុម្របឹកǜភិបល 

16 របយករណ៍របស់្របធន្រកុម្របឹកǜភិបល 

19 េគលនេយបយ និងេគលករណ៍អនុវត្តចំេពះករ្រគប់្រគងរមួ 

22 ទិសេǮ្របតិបត្តិករǕជីវកមម 

23 របយករណ៍របស់្រកុម្របឹកǜភិបល 

26 ទុនប្រមុងǂមបទបបញញត្តិ 

27 ករផ្ល ស់ប្តូរេទស្តង់ CIFRS ស្រមប់សហ្រគសធុនតូច និងមធយម 

32 កំណត់សំគល់េលើរបយករណ៍ហិរញញវតថុ 
52 ្របតិទិនៃន្រពឹត្តិករណ៍សំខន់ៗ្របចំឆន ំ ២០២០ 

 

 

 

 

 

 



  សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន ភអីិលសុ ី
  របយករណ៍្របចឆំន  ំ2020 
 

2 
 

 
េបសកកមម និងចកខវុសិយ័រមួ 
រកǜឲយបននូវǒថ នភពជ្រគឹះǒថ នមី្រកូហិរញញវតថុមួយ    ែដលេពរេពញេទេƽយ សចចៈធម៌ គុណ
ធម៌ និង្របសិទធិភព ្រពមទងំទទួលបននូវករេជឿជក់ និងទុកចិត្តពីអតិថិជន នងិ សហគមេនǂម
ជនបទ។ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
សចចៈធņх     គុណធņх    ្របសទិធិភព 
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ព័ត៌មនរមួ 

 
្រកុម្របឹកǜភិបល 
 
្របធន្រកុម្របឹកǜភិបល 
េǎក ែកវ ម៉លី 

ភគទុនិក 
េǎក្រសី ែកវ ភួងបុបផ  

អភិបល្របតិបត្តិ 
េǎក ែកវ ផǎ្ល  

អភិបល 
េǎក ែកវ ǒǍ៉វធុ 

អភិបល 
េǎក ែកវ មុនី 

អភិបល 
េǎក្រសី ែកវ វល័កខ 
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សវនករ 

មូ៉រសុីន កក់ & Ǖសូេសៀរ 
ផទះេលខ២៧ ផ្លូវ៤៤០ សងក ត់ទួលទំពូង ខណ្ឌ ចំករមន  
Ǎជធនីភនំេពញ ្រពះǍជǁច្រកកមពុជ 
 
 
ទីǒន ក់ករកǁ្ត ល 

ផទះេលខ ២៥ ផ្លូវ ១០១៥ ភូមិបយ៉ប សងក ត់ភនំេពញថមី ខ័ណ្ឌ ែសនសុខ Ǎជធនីភនំេពញ 
្រពះǍជǁច្រកកមពុជ 
ទូរស័ពទេលខៈ ០៧៧ ៥៨ ៧៧៧៧ / ០៨១ ៥៨ ៧៧៧៧ / ០៣១ ៩៨៣ ៨៨៨៨ 
អីុែម៉ល : keo_phalla@yahoo.com 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
បǁ្ត ញǒខ 
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សាខាេកាះអែណ្ដត 

វǔីហួតេǔម ភូមិរេមញខងេជើង ឃំុរេមញ ្រសុកេកះអែណ្ត ត េខត្តǂែកវ 
្រពះǍជǁច្រកកមពុជ 
ទូរស័ពទេលខៈ ០៦១ ២២២ ០៥៦ / ០១៥ ៨៨៨ ៣២៣ / ០៦០ ៨៥៦ ៨៨៨ 
អីុែម៉ល : keomaly55@gmail.com / keosaravuth012@yahoo.com 
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សាខាគីរីវង់ 

វǔីមស សុន 
ភូមិេពធិខ្វិត 
ឃំុ្រពះបទជន់ជំុ 
្រសុកគីរវីង់ 
េខត្តǂែកវ 
ទូរស័ពទេលខៈ ០១២ ៧៧៧ ៩៩៤ / ០១៥ ៨៨៨ ៦៦៣ / ០៧១ ៦៩៩៩ ៦៦៦ 
អីុែម៉ល : keomony82@gmail.com 
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្របវត្តិ្រគឹះǒថ ន សចចៈ ម៉យ្រកǓូ្វ យែនន 
 
ជីវ្របវត្តរិបសស់ចចៈ ម៉យ្រកǓូ្វ យែនន ភីអលិសុ ី
 
្រគឹះǒថ ន សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន ្រតូវបនបេងកើតេឡើងេនៃថង ទី៣០ ែខកញញ  ឆន ំ
២០១៣ និងចប់េផ្តើម្របតិបត្តិករǕជីវកមមដំបូងេន ភូមិរេមញខងេជើង ឃំុរេមញ 
្រសុកេកះអែណ្ត ត េខត្តǂែកវ នៃថង ទី០៩ ែខតុǎ ឆន ំ២០១៣ បនទ ប់មកេƽយមន
កររកីចំេរ ើន និងករខិតខំ្របឹងែ្របងរបស់ថន ក់ដឹកនំ និងបុគគលិក្រគប់ជន់ថន ក់ 
្រគឹះǒថ ន សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន ក៏បនទទួលǕជញ ប័ណ្ណេលខៈ ម-ហ ៤០-២១/
០៤/0២/០១ ចុះៃថងទី០៤/0៩/២០១៥ ពីធនគរជតិៃនកមពុជ អនុញញ តេǕយេបើក
ǒខមួយេទៀតេនឃំុ្រពះបទជន់ជំុ ្រសុកគីរវីង់ េខត្តǂែកវ។ បនទ ប់មកេទៀតេនៃថង
ទី១៨ ែខកកកƽ ឆន ំ២០១៨ ្រគឹះǒថ ន សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន ភីអិលសីុ ក៏បនទទួល 
Ǖជញ ប័ណ្ណមួយេទៀតពីធនគរជតិៃនកមពុជ េǕយេបើកជទីǒន ក់ករកǁ្ត លរបស់
ខ្លួន សថិតេនផទះេលខ២៥ ផ្លូវ១០១៥ ភូមិបយ៉ប សងក ត់ភនំេពញថមី ខណ្ឌ ែសនសុខ Ǎជ
ធនីភនំេពញ។ សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន ភីអិលសីុ ជ្រគឹះǒថ ន មី្រកូហិរញញវតថុែដល
មនǕជញ ប័ណ្ណ្រសបចបប់េចញេƽយធនគរជតិៃនកមពុជេលខ ម.ហ ៤០ ចុះៃថង ទី
៣០ ែខកញញ  ឆន ំ២០១៣។ សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន ជ្រគឹះǒថ នហិរញញវតថុមួយែដល
មន សចចៈភព គុណភព និង្របសិទធិភព មនករ្រគប់្រគងល្អ េសǏកមមល្អ រហ័ស
ទន់ចិត្តេƽយមនករេជឿទុកចិត្ត គំ្រទ និង្រសǔញ់Ǎប់Ǖនពី្របជជន ្រពមទំង
ភពរងឹមំៃន្របព័នធករងរ និងអភិបលកិចចល្អ។ 
 
សកមមភពចមបងរបស់្រគឹះǒថ ន សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន គឺជួយ្របជជន្រកី្រកនិង
សហគម េនǂមជនបទនិងទី្រកុងេǕយមនជីវភពធូរធ្របេសើរេឡើង និងចូលរមួ
ចំែណកកត់បនថយភព្រកី្រក របស់្របជជននិងសហគម ǂមរយៈករផ្តល់េសǏឥណ
ទនេទេលើ វស័ិយកសិកមម, Ǖជីវកមម ចិញច ឹមសត្វ, ទិញកម្ល ំងអូសទញសំǍប់បងក
បេងកើនផល សមភ រេ្របើ្របស់កនុងផទះ មូ៉តូ ទូរស៍ពទ និងែកលំអលំេនƽ្ឋ ន េƽយយកករ
្របក់េថកសមរមយ។ 
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ទសƞនវសិយ័រមួ 
 
សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន ភីអិលសីុ បនយកចិត្តទុកƽក់ចំេពះជីវភព និងភពរកី    
ចំេរ ើនរបស់អតិថិជនរបស់ខ្លួន 
 

- េƽយផ្តល់ជូននូវេសǏកមមឥណទនរហ័សទន់ចិត្ត្របកបេƽយ្របសិទធិភព
និងមនភពរសួǍយǍក់ទក់្រគប់្របេភទអតិថិជន។ 

- ខិតខំព្រងីកǒខរបស់ខ្លួនេǕយបនេ្រចើន េដើមបីជួយអតិថិជន្របកបរបរ
រកសីុ េǕយបនរហ័ស និងទន់េពលេវǎ្រពមទំងជួយជេយបល់ដល់
អតិថិជន គឺេធ្វើយ៉ងǁេǕយគត់េចះេ្របើ្របស់ទុន  េǕយមន្របសិទធិ
ភព និងមន្របក់ចំេណញ។ 

 
សច្ចៈ ម្៉ាយ្រកូហា÷្យែនន យកចិត្តទុកដាក់ចំេពាះបុគ្គលិករបស់ខ្លួន 
 

- យកចិត្តទុកƽក់ សុខមលភព និងជីវភពរបស់បុគគលិកǂមរយៈ្របក់
បំǁច់គួរេǕយទក់ទញ ផ្តល់ជូននូវអតថ្របេយជន៍េផƞងៗេទៀតដូចជ
្របក់រង្វ ន់្របចំឆន ំ, ្របក់េលើកទឹកចិត្ត, ǒំងមូ៉តូ និងសេម្លȣកបំពក់្រពម
ទំងេរៀបចំេǕយមនដំេណើ រកំǒនជំុគន េទៀតផង។ 

- ជួយជំរញុែផនកǒម រតីǂមរយៈករបណ្តុ ះបǁ្ត ល បេ្រងȣនបែនថមជ្របចំ
និងផ្តល់ជូននូវ»កសេǕយបុគគលិកេទេរៀនបន្តេនមǓវទិយល័យ េដើមបី
េលើកកំពស់ករយល់ដឹងនិងសមតថភព្រពមទំងតំេឡើងƾនៈនិងតួនទីដល់
បុគគលិកǁែដលបំេពញករងរល្អ និងមនលកខណៈសមបត្តិ សមតថភព
្រគប់្រគន់។ 
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សច្ចៈ ម្៉ាយ្រកូហា÷្យែនន យកចិត្តទុកដាក់ចំេពាះអតិថិជន និងសហគមែដលខ្លួនបាន  ផ្តល់េសវាឥណទានជូន 
 

- េគរព្រសǔញ់Ǎប់ǕនរសួǍយǍក់ទក់ចំេពះអតិថិជន និងសហគមចត់
ទុកអតិថិជនជ្រគួǒរែតមួយ។ 

- ចូលរមួចំែណកជួយព្រងឹងព្រងីកនិងេលើកកំពស់ជីវភពរបស់្របជជននិង
សហគម ្រពមទំងកត់បនថយភព្រកី្រករបស់្របជជនេនǂមជនបទ។ 
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្រកុម្របឹកǜភិបល 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        េǎក ែកវ ម៉ល ី េǎក្រស ីែកវ ភួងបបុផ  
       ្របធន្រកុម្របឹកǜភិបល ភគទុនិក 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 េǎក ែកវ ផǎ្ល  េǎក ែកវ មុន ី

 អភិបល្របតិបត្តិ អភិបល 
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្រកុម្របឹកǜភិបល 

 
 
  

 

 

 

 

 

 េǎក ែកវ ǒǍ៉វធុ េǎក្រស ីែកវ វលក័ខ
 អភិបល អភិបល  
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្របវត្តិរបូរបស្់រកុម្របឹកǜភិបល 
េǎក ែកវ ម៉ល ី
្របធន្រកមុ្របឹកǜភបិល 
 
េǎក ែកវ ម៉លី មនǕយុ ៦៦ឆន ំ េǎក្រតូវបនែតងǂំងជ្របធន្រកុម្របឹកǜ         
ភិបលរបស់ សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន ភីអិលសីុ េនៃថងទី២៧ ែខមិថុន ឆន ំ២០១៣។ 
េǎក ែកវ ម៉លី បនចប់េផ្តើមǕជីពែផនកធនគរេនឆន ំ១៩៨២ និងមនបទពិេǒធ
ជង៣២ឆន ំ កនុងវស័ិយធនគរនិងហិរញញវតថុ។ េនឆន ំ១៩៨២ ដល់ឆន ំ១៩៩១ េǎកបន
បំេរ ើករងរ េនធនគរ្រកុងភនំេពញ បនទ ប់មកេនឆន ំ១៩៩២ េǎកក៏បនប្តូរមកបំេរ ើ
ករងរេនធនគរ កមពុជǒធរណៈ ែដលជធនគរធំមួយរបស់ម៉េឡសីុ េនឆន ំ
២០០៥ េǎក្រតូវបនែតងǂំងជ្របធនធនគរកមពុជǒធរណៈ ǒខេខត្ត
េសៀមǍបដល់ឆន ំ២០១០ បនទ ប់មកេទៀតចប់ពីចុងឆន ំ ២០១០ ដល់ឆន ំ ២០១២ េǎក
បនមកបំេរ ើករងរជនយកអភិវឌƌន៍ពណិជជកមម (Business Development 
Manager) េនធនគរ May Bank។ កនុងǕជីពជធនគរកិ េǎកបនទទួលករ
សរេសើរនិងរង្វ ន់ជេ្រចើន។ េǎកបនបេងកើតអងគករអភិវឌƌន៏្របជជនែខមរ េនឆន ំ 
២០១១ េដើមបីជួយដល់្របជជន្រកី្រក និងសហគមេនǂមជនបទ ǂមរយៈករេǕយ
ខចីទុនរកសីុ ្របកបមុខរបរបងកបេងកើនផលǒ្ត រជីវភព្រគួǒរ េនេពលេនះេǎកមន
Ǖយុ៥៦ឆន ំ។ េǎក្រតូវបនែតងǂំងជ្របធន្រកុម្របឹកǜភិបលរបស់្រគឹះǒថ ន ស
ចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន ភីអិល សីុ េនៃថងទី២៧ ែខមិថុន ឆន ំ២០១៣ កនុងនមេǎកជ
្របធន្រកុម្របឹកǜភិបល េǎកបនដឹកនំករងរ េរៀបចំ្រគឹះǒថ នេǕយមនដំេណើ រ
ករល្អ និងរកីចំេរ ើន ្រពមទំងមនករទទួលǒគ ល់និងេជឿទុកចិត្តពីសំǁក់មǓជន
និងសហគម។ 
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ភគទុនិក 
េǎក្រស ីែកវ ភួងបបុផ  
 
េǎក្រសី ែកវ ភួងបុបផ  មនǕយុ ៦៣ ឆន ំ េǎក្រសីគឺជភគទុនិកដ៏ធំរបស់្រគឹះǒថ ន
មី្រកូហិរញញវតថុ សចចៈ ែដលសព្វៃថងេǎក្រសីមនភគហុ៊នរហូតដល់៤០% ៃនភគហុ៊ន
សរបុ ។ េǎក្រសី ែកវ ភួងបុបផ  ធ្ល ប់មនបទពិេǒធន៍េធ្វើជអនក្រគប់្រគងបញជ ីចំណូល
ចំǁយរបស់អងគករអភិវឌƌន៍្របជជនែខមរេនឆន ំ ២០១១ េǎក្រសី បន្របឡងជប់ 
សញញ ប័្រតឌីប្លូមេនឆន ំ ១៩៧៤ កនុងǕជីពជអនក្រគប់្រគងហិរញញវតថុចំណូលចំǁយ 
េǎក្រសីែតងែតជួយ្រកុមហុ៊នǂមរយៈផ្តល់នូវគំនិតល្ៗអ  និងផ្តល់ករវនិិចឆ័យ្រតឹម្រតូវ 
ែដលេធ្វើេǕយ្រកុមហុ៊នមនភពរកីចំេរ ើនេទមុខឥតឈប់ឈរ។ 
 
អភិបល្របតិបត្ត ិ
េǎក ែកវ ផǎ្ល  
 
េǎក ែកវ ផǎ្ល  មនǕយុ  ៤១ ឆន ំ   ្រតូវបនែតងǂំងជអភិបល្របតិបត្តិរបស់
្រគឹះǒថ ន សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន ភីអិលសីុ េនៃថងទី០៩ ែខតុǎ ឆន ំ២០១៣។ 
េǎក ែកវ ផǎ្ល  ធ្ល ប់បនេធ្វើជនយក្របតិបត្តិរបស់អងគករអភិវឌƌន៍្របជជនែខមរេន
ឆន ំ២០១១ េǎកបនបញច ប់បរញិញ ប័្រតែផនកគណេនយយេនវទិយǒថ នជតិ្រគប់្រគងេន
ឆន ំ២០០១។ េǎក ែកវ ផǎ្ល  មនបទពិេǒធេ្រចើនែផនកខងគណេនយយ និងហិរញញវតថុ
កនុងǕជីពជនយក្របតិបត្តិ េǎកបនដឹកនំ្រគប់្រគងចត់ែចងករងរបនល្អ្របេសើរ 
បនេធ្វើេǕយ្រកុមហុ៊នមនកររកីចំេរ ើនឥតឈប់ឈរ។ 
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អភិបល 
េǎក ែកវ ǒǍ៉វធុ 
 
េǎក ែកវ ǒǍ៉វធុ មនǕយុ ៣៧ ឆន ំ ្រតូវបនែតងǂំងជអភិបលទទួលបនទុក
្របតិបត្តិករ កំុពយូទ័រ (system) និងរដ្ឋបលរបស់្រគឹះǒថ ន សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន    
ភីអិលសីុ េនៃថង ទី០៩ ែខតុǎ ឆន ំ២០១៣។ េǎក ែកវ ǒǍ៉វធុ ធ្ល ប់មនបទពិេǒធ 
េធ្វើជនយករងរបស់អងគករ អភិវឌƌន៍្របជជនែខមរេនឆន ំ២០១១ េǎកបនបញច ប់    
បរញិញ ប័្រតជន់ខពស់ែផនកខងពណិជជកមម េនǒកលវទិយល័យចំេរ ើនពហុបេចចកវទិយ 
Ǎជធនីភនំេពញេនឆន ំ២០១០។ េǎក ែកវ ǒǍ៉វធុ មនបទពិេǒធេ្រចើន ែផនកខង
្របតិបត្តិករហិរញញវតថុ ្រគប់្រគងǕជីវកមម ្រគប់្រគងទិននន័យ ្របព័នធកំុពយូទ័រ និង្រគប់្រគង
បុគគលិក កនុងǕជីពជនយករង េǎក្រគប់្រគងបនល្អ្របេសើរ្រពមទំងេធ្វើេǕយ្រកុម
ហុ៊នមនសុវតថិភព និងមនភពរលូន រកីចំេរ ើនេទមុខជនិចច។ 
 
អភិបល 
េǎក ែកវ មុន ី
 
េǎក ែកវ មុនី មនǕយុ ៣៩ ឆន ំ ្រតូវបនែតងǂំងជអភិបលទទួលបនទុកែផនកឥណ
ទន របស់្រគឹះǒថ ន សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន ភីអិលសីុ េនៃថងទី០៩ ែខតុǎ ឆន ំ
២០១៣។ េǎក ែកវ មុនី ធ្ល ប់មនបទពិេǒធេធ្វើជនយកឥណទនរបស់អងគករ
អភិវឌƌន៍្របជជនែខមរេនឆន ំ២០១១ េǎកបនបញច ប់បរញិញ ប័្រត្រគប់្រគង េនវទិយ
ǒថ នវទិយǒ្រស្ត្រគប់្រគងេខត្តេសៀមǍបេនឆន ំ២០០៦។ េǎក ែកវ មុនី មនបទ
ពិេǒធេ្រចើន ែផនកខង្រគប់្រគងឥណទន កនុងǕជីពជនយកឥណទន េǎក
្រគប់្រគងបនល្អ្របេសើរបុ៉ែន្តេƽយេǍគǍតតបតកូវតី១៩បនេធ្វើេǕយេសដ្ឋកិចចទូទំង
សកលេǎកមនករធ្ល ក់ចុះ េនកនុងឆន ំេនះ្រកុមហុ៊ន មនបំណុលខូចេកើនេឡើងរហូត
ដល់៤%។ 
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អភិបល 
េǎក្រស ីែកវ វលក័ខ 
 
េǎក្រសី ែកវ វល័កខ មនǕយុ ៣១ ឆន ំ ្រតូវបនែតងǂំងជអភិបលទទួលបនទុកែផនក
គណេនយយរបស់្រគឹះǒថ ន សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន ភីអិលសីុ េនៃថងទី០៩ ែខតុǎ 
ឆន ំ២០១៣។ េǎក្រសី ែកវ វល័កខ ធ្ល ប់មនបទពិេǒធេធ្វើជនយក្រគប់្រគង
គណេនយយ របស់អងគករអភិវឌƌន៍្របជជនែខមរេនឆន ំ២០១១ េǎក្រសីបនបញច ប់
សញញ ប័្រតទុតិយភូមិ និងសិកǜែផនកគណេនយយឆន ំទី១េនមǓវទិយល័យបញញ ǒ្រស្ត
្រកុងភនំេពញ និងបនបញច ប់ǒǎបេចចកេទសធនគរ (Graduate Center for 
Banking Studies) របស់ធនគរជតិកមពុជេនឆន ំ ២០១១។ េǎក្រសី ែកវ វល័កខ មន
បទពិេǒធេ្រចើនែផនកខងគណេនយយ កនុងǕជីពជនយកគណេនយយ េǎក្រសី
្រគប់្រគងបញជ ីǒន ម និងចត់ែចងចំណូលចំǁយបនល្អ្របេសើរ េធ្វើេǕយ្រកុមហុ៊ន
មនភពរកីចំេរ ើនេទមុខជលំƽប់។ 
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របយករណ៍របស្់របធន្រកមុ្របឹកǜភបិល 
 
 
 
 
      េǎក ែកវ ម៉ល ី
 
 
 
 
ទិដ្ឋភពរមួស្តពីីǕជវីកមម 
 
Ǖជីវកមមេន្របេទសកមពុជ គឺមួយភគធំពឹងែផ្អកេទេលើកសិកមម Ǖចនិយយថ
្របេទសកមពុជយកកសិកមមជសនូល េដើមបីអភិវឌƌន៍្របេទសជតិ ជមួយគន េនះែដរ 
របិូយប័ណ្ណកមពុជ្របកបេƽយ្របសិទធិភព ចីរភព េƽយករ្រគប់្រគងយ៉ងល្អពី
ធនគរជតិៃនកមពុជ Ǎងំខទប់បននូវអតិផរǁǒច់្របក់េនេលើទីផǜរ។ 
 
េសដ្ឋកិចចកមពុជបនធ្ល ក់ចុះ្របែហល ២.៨% កនុងឆន ំ២០២០ េƽយǒរឥទធិពលៃនេǍគ
Ǎតតបតកូវតី១៩ មយ៉ងេទៀតេƽយសហភពអឺរបុនិងសហរដ្ឋǕេមរកិបនយកពនធនំ
េចញ្រគប់ផលិតផលទំងអស់ចំនួន២០%េលើកែលងែតǕវធុបុ៉ែន្តេសដ្ឋកិចចកមពុជបន
រពឹំងថនឹងមនកំេណើ នកនុងរង្វង់៦.៨%េនឆន ំ២០២១េនះ បនទ ប់ពីេǍគǍតតបតកូវតី
១៩បនធូរេសបើយ។ វស័ិយសំខន់ៗែដលគំ្រទដល់កំេណើ នេសដ្ឋកិចចេនកនុងឆន ំ២០២១
េនះរមួមនវស័ិយកសិកមម សំណង់ េទសចរណ៍ ពណិជជកមម  កត់េដរសំេលៀកបំពក់ 
និងǏយនភ័ណ្ឌ  ្រពមទំងវនិិេយគពីបរេទស។ យុទធǒ្រស្តនំេចញជចមបងេលើ
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ផលិតផលកត់េដរ អងករនិងផលិតផលកសិកមម ែដលǕចេធ្វើេǕយ្របេទសកមពុជបន
ចំណូលរបិូយប័ណ្ណពីបរេទសយ៉ងេ្រចើន សំǍប់អភិវឌƌន៍្របេទសជតិ កǂ្ត វជិជមនមួយ
េទៀតេƽយ្របេទសកមពុជមនេសថរភពនេយបយ មនសុខសន្តិភព េសថរភពរបិូយ
ប័ណ្ណ និង ǒរេពើពនធ្របុង្របយ័តនេ្រកមករដឹកនំដ៏្រតឹម្រតូវរបស់Ǎជរƽ្ឋ ភិបល។ 
 
េសចក្តសីេងខបស្តពីីករអនុវត្តែផនកឥណទនរបស ់សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន  
 
សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន បនចូលរមួចំែណកយ៉ងសកមមកនុងករǒ្ត រនិងអភិវឌƌន៍
្របេទសជតិ បនជួយ្របជជន្រកី្រក សហគមជនបទេǕយមនមុខមត់ មនជីវភព 
រស់េន្របេសើរេឡើង ǂមរយៈផ្តល់្របក់កមចីេƽយយកករ្របក់េថកសមរមយ។ 
 
ករេគរពអនុវត្តេទǂមបទបញញត្តិរបសធ់នគរជតិៃនកមពុជ 
 
សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន េនែត្របកន់ខជ ប់ និងេប្តជញ េគរពេǕយបនǂមបទបញញត្តិ
របស់ ធនគរជតិៃនកមពុជ។ សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន នឹងបន្តេគរពេគលករណ៍
ែណនំ និងបទបញញត្តិេផƞងៗរបស់ធនគរជតិកមពុជ ្រពមទំងអនុវត្តខជ ប់នូវអភិបល
កិចចល្អ និងវជិជ ជីវៈល្អេនកនុងករ្រគប់្រគងនិង្របតិបត្តិǕជីវកមមរបស់ខ្លួន។ 
 
ករយកចតិ្តទុកƽកន់ិងករេប្តជញ ចិត្ត 
 
សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន េប្តជញ ចិត្តបំេរ ើអតិថិជនេǕយបនល្អឥតេខច ះ ករផ្តល់ទុន 
េǕយបនេលឿនរហ័សទន់ចិត្ត និងព្រងីកǕជីវកមមរបស់ខ្លួនេǕយបនកន់ែតេ្រចើន 
េដើមបីជួយដល់្របជជន្រកី្រកេនǂមជនបទ។ 
្រកុម្របឹកǜភិបលៃន សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន បនេប្តជញ បេងកើននិងព្រងីកទីផǜររបស់
ខ្លួន និងែកលំអេǕយកន់ែត្របេសើរេឡើង ព្រងឹងទំនក់ទំនងល្អជមួយ្របជជននិងរដ្ឋ 
អំǁចមូលƽ្ឋ ន ធនេǕយបននូវអភិបលកិចចល្អ ្រគប់្រគងǓនិភ័យរងឹមំ អនុវត្ត 
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ឥណទនេƽយ្របុង្របយ័តន េដើមបី្រទ្រទង់ដល់ករលូតǎស់ ទទួលបន្របក់
ចំេណញ្របកបេƽយនិរន្តរភពយូរអែង្វងរបស់្រគឹះǒថ ន។ 
 
េសចក្តីែថ្លងអំណរគណុ 
 
្រកុម្របឹកǜភិបល គណៈ្រគប់្រគងទំងអស់សូមែថ្លងអំណរគុណយ៉ង្រជលេ្រជ 
បំផុតដល់ធនគរជតិៃនកមពុជ Ǖជញ ធរពក់ព័នធែដលបនផ្តល់នូវដំបូនម ន ករែណនំ 
និងគំ្រទែដលមនតៃម្លមិនǕចកត់ៃថ្លបន មយ៉ងវញិេទៀតែថ្លងអំណរគុណដល់អតិថិ
ជននិងសហគម ែដលបនេជឿទុកចិត្តនិងគំ្រទរហូតមក ែដលជេហតុេធ្វើេǕយ     
្រគឹះǒថ នេយើងខញុំមនភពរងឹមំ និងរកីចំេរ ើនជបន្តបនទ ប់។ 
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េគលនេយបយ និងេគលករណ៍អនវុត្តចំេពះករ្រគប់្រគងរមួ 
តួនទីនិងករទទួលខុស្រតូវរបស្់រកុម្របឹកǜភិបល 
 
្រកុម្របឹកǜភិបលពិនិតយេទេលើែផនករយុទធǒ្រស្តរបស់្រគឹះǒថ ន និងេគលេǮǕជីវ 
កមមេǕយសម្រសបេទǂមទីផǜរ សម្រសបេទǂមតំបន់្របតិបត្តិករ។ ្រកុម្របឹកǜ 
ភិបលពិនិតយ និងអនុម័តេទេលើគេ្រមងថវកិ និងគេ្រមងេបើកǒន ក់ករកǁ្ត លថមី
េនភនំពញ ្រពមទំងព្រងឹងេគលនេយបយស្តីពីករ្រគប់្រគងǓនិភ័យឥណទន េធ្វើ
យ៉ងǁេǕយមនបំណុលខូចតិចតួចបំផុត។ ភរកិចចចមបងេផƞងេទៀតរបស់្រកុម
្របឹកǜភិបល្រតួតពិនិតយជ្របចំេទេលើ្របតិបត្តិករǕជីវកមម ករ្រគប់្រគងៃផទកនុង និង
អនុវត្តេǕយបនល្អ េទǂមទិសេǮែដលបនƽក់េចញេƽយ ធនគរជតិៃន      
កមពុជ។  
 
កិចច្របជុំ្រកុម្របឹកǜភិបល 
 
្រកុម្របឹកǜភិបល្រតូវបនេរៀបចំកិចច្របជំុរបស់ខ្លួន យ៉ងេǓចǁស់៤ដងកនុងមួយ
ឆន ំ។ Ǎយករណ៍អំពីដំេណើ រកររកីចំេរ ើនៃន្របតិបត្តិករǕជីវកមម ្រពមទំងƽក់ជូននូវ 
ែផនករថមីសំǍប់អនុវត្តបន្តេទមុខេទៀត ជូនសមជិក្រកុម្របឹកǜភិបល េដើមបីេធ្វើករ    
ពិនិតយនិងអនុម័ត។ 
 
Ǎល់កំណត់េហតុៃនកិចច្របជំុ្រកុម្របឹកǜភិបល ្រតូវបនែចកជូនដល់អភិបលទំងអស់ 
េដើមបីេធ្វើករ្រតួតពិនិតយនិងអនុវត្តេǕយបនល្អសំǍប់Ǖណត្តិេ្រកយេទៀត។ អភិបល 
ទំងអស់្រតូវជំǍបជូននិងផ្តល់ករែណនំដល់សមជិក្រកុមរបស់ខ្លួន េǕយអនុវត្តជ 
្របចំនូវបទបញជ និងចបប់េផƞងៗ ែដលទក់ទងេទនឹងតួនទី ករទទួលខុស្រតូវ រមួ
ទំង េគលករណ៍ែណនំ ែដលេចញេƽយធនគរជតិៃនកមពុជ ែដលទក់ទងេទ
នឹង    មី្រកូហិរញញវតថុ។ 
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ករ្រគប់្រគងៃផទកនងុ 
 
្រកុម្របឹកǜភិបលមនតួនទីទទួលខុស្រតូវចំេពះត្រមូវករ និង្របសិទធិភពៃន្របព័នធ 
្រគប់្រគងៃផទកនុងរបស់ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន Ǔនិភ័យឥណទន Ǔនិភ័យǒច់្របក់
របស់្រគឹះǒថ ន ្រពមទំងបេងកើតេឡើងនូវដំេណើ រករកំណត់ និងǏយតៃម្ល្រគប់្រគងេលើ 
Ǔនិភ័យសំខន់ៗ  ែដល្រគឹះǒថ នបនជួប្របទះ េលើកកមពស់្របព័នធ្រគប់្រគងៃផទកនុង
េនេពលែដលមនករ ែ្រប្របួលបរយិកសǕជីវកមមឫក៏ផ្ល ស់ប្តូរបទបញញត្តិ។ 
 
្រកុម្របឹកǜភិបល្រតូវេបះផǜយរបយកណ៍ហិរញញវតថុ មនលកខណៈ្រគប់្រគន់ និង 
្របសិទធិភពែចកជូនមច ស់ភគហុ៊នទំងអស់ េដើមបកីរពរផល្របេយជន៍របស់្រគឹះ  
ǒថ ន។ ្រកុម្របឹកǜភិបលទទួលនិង្រតួតពិនិតយរបយករណ៍ពីគណៈ្រគប់្រគងដូចជ 
របយករណ៍ពត៌មន របយករណ៍គណេនយយនិងហិរញញវតថុ របយករណ៍្រតួតពិនិតយ 
និងអនុវត្តǂមចបប់ និងបទបញញត្តិេផƞងៗេទៀតរបស់ធនគរជតិៃនកមពុជ។ 
 
ករ្រគប់្រគងǓនិភ័យ 
 
្រគឹះǒថ ន សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន នឹងបន្តករយកចិត្តទុកƽក់េទេលើករ្រគប់្រគង 
Ǔនិភ័យ ព្រងឹងសមតថភពកនុងករ្រគប់្រគងǓនិភ័យធំៗ ែកលំអនូវសកមមភព
្របតិបត្តិករ សកមមភពǕជីវកមមនិងករេធ្វើេǕយ្របេសើរេឡើងនូវ្របសិទធិភពេដើមទុន។  
 
្រកុម្របឹកǜភិបលជអនកទទួលខុស្រតូវចំេពះករ្រគប់្រគងǓនិភ័យ និងរកǜករ
ទទួលខុស្រតូវទំង្រសុងចំេពះǓនិភ័យែដលបនេកើតេឡើង េដើមបីធនេǕយបននូវ 
គណនីភព និងករទទួលខុស្រតូវយ៉ងចបស់ǎស់ចំេពះដំេណើ រករ្រគប់្រគងǓ   
និភ័យ។ 
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្រកមសលីធម៌ 
 
្រគឹះǒថ ន សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន សថិតកនុងវស័ិយហិរញញវតថុមួយែដលមនជំេនឿ
ទុកចិត្ត និងភពេជឿជក់របស់អតិថិជននិងសហគម ចំេពះǒថ ប័នមី្រកូហិរញញវតថុ គឹ
មនǒរៈសំខន់ខ្ល ំងǁស់ចំេពះកររកីចំេរ ើន និងភពេជគជ័យ។ ្រគឹះǒថ នមី្រកូ 
ហិរញញវតថុ្រតូវេចះស្រមបខ្លួនយ៉ងǁ្របកបេƽយភពេǒម ះសម័្រគ និងភពគួរេǕយ 
េជឿជក់របស់អតិថិជនមកេលើវស័ិយរបស់ខ្លួន។ 
កǂ្ត ចមបងែដលេធ្វើេǕយ ្រគឹះǒថ នមី្រកូហិរញញវតថុមួយមនេករ ិ៍ ្តេឈម ះ ្របកបេƽយករ 
េជឿទុកចិត្តគឺǕ្រស័យេទេលើបុកគលិកទំងអស់ បំេពញនូវភរកិចចរបស់ខ្លួនយ៉ងល្អ កនុង
ករផ្តល់េសǏកមមជូនអតិថិជន។ ្រគឹះǒថ នេ្រតȣមខ្លួនជេ្រសចស្រមប់េƽះ្រǒយ្រគប់ 
ǒថ នករណ៍ េƽយធនេǕយបនថបុគគលិកទំងអស់មនភពេǒម ះ្រតង់ មនតៃម្ល 
មនេគលកណ៍     និង្របតិបត្តិខ្លួនេទǂមបទƽ្ឋ នមួយែដលជក្តីរពឹំងទុករបស់អតិ 
ថិជន។ ្រគឹះǒថ ននឹងមនករសរេសរជចបប់ និងេគលនេយបយដ៏សំខន់មួយ   
សំǍប់បុគគលិករបស់ខ្លួនកនុងករអនុវត្ត កǒងទំនុកចិត្ត ភពេǒម ះ្រតង់កនុងករ្របតិបត្តិ 
និងចរតិលកខណៈរបស់បុគគលិក េគលនេយបយទំងេនះរមួមនចបប់ ្រកមសីលធម៌ 
េគលនេយបយ្របឆំងករេកងបន្លំ េជៀសǏងនូវជំេǎះអតថ្របេយជន៍ ្របតិបត្តិខុស 
តួនទី េ្របើ្របស់ពត៌មនខុសទិសេǮ េដើមបីផល្របេយជន៍ផទ ល់ខ្លួន ធនេǕយបន 
នូវករសមង ត់ៃនទំនក់ទំនង និងសកមមភព្របតិបត្តិករជមួយអតិថិជន ្រតូវផ្តល់េសǏ 
ជូនអតិថិជនេƽយយុត្តិធម៌និងេសមើភព ្របឆំងǍល់ករេកងបន្លំទំងǔយǁែដល 
េធ្វើេǕយប៉ះពល់ដល់ភពេǒម ះ្រតង់ ករេជឿជក់របស់អតិថិជនមកេលើ្រគឹះǒថ ន   
េយើង។ 
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ទិសេǮ្របតិបត្តិករǕជីវកមម 
ទសƞនទនចំេពះអតិថិជន 
 
សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន េប្តជញ ចិត្តផ្តល់េសǏកមមរហ័សទន់ចិត្ត ល្អឥតេខច ះជូនអតិថិ
ជននិងសហគម បចចុបបននេនះមនករ្របកួត្របែជងយ៉ងខ្ល ំងែផនកខងមី្រកូហិរញញវតថុ 
កǂ្ត ដ៏សំខន់េដើមបីេឆព ះេទរកភពេជគជ័យ គឺករផ្តល់េសǏកមមល្អឥតេខច ះជូនអតិថិ
ជន  េនះគឺជករេប្តជញ និងǂំងចិត្តរបស់្រគឹះǒថ ន  សចចៈ  ម៉យ្រកូǓ្វ យែននេយើងខញុំ។ 
្រគឹះǒថ នមនករអប់របំេ្រងȣន និងព្រងឹងបែនថមេលើឥរយិបថ កនុងករផ្តល់េសǏកមម
អតិថិជនដល់បុគគលិកទំងអស់ េធ្វើយ៉ងǁត្រមូវចិត្តអតិថិជន េទǂមអតិថិជន្រតូវ
ករ ែស្វងយល់ពីគំនិតរបស់អតិថិជនចំេពះក្រមិតគុណភពេសǏកមមរបស់្រគឹះǒថ ន។ 
 
ករអភិវឌƌធនធនមនុសƞ 
 
គន្លឹះដ៏សំខន់បំផុតេដើមបីឈនេទរកភពេជគជ័យ និងសញប់ែសញងពីករបំេពញភរកិចច 
របស់ សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន គឺជកររមួចំែណកយ៉ងសកមមរបស់បុគគលិក និងថន ក់ 
ដឹកនំ្រគប់ជន់ថន ក់ ្រពមទំងករេប្តជញ ចិត្តយ៉ងខពស់ និង្របកបេƽយចំេណះដឹងខពស់ 
ែថមទំងេសចក្តីពយយមកនុងករងរ។ 
 
្រគឹះǒថ នយកចិត្តទុកƽក់ខពស់េលើករអភិវឌƌន៍ធនធនមនុសƞ ជនិចចកល្រគឹះǒថ ន
បនជំរញុនិងផ្តល់ជូននូវករបណ្តុ ះបǁ្ត ល េƽយេǕយបុគគលិកេរៀនវគគជំនញបេចចក 
េទសហិរញញវតថុ និងេǕយបុគគលិកបន្តេរៀនយកបរញិញ ប័្រតេដើមបីអភិវឌƌខ្លួនេទៃថងមុខ
េទៀត។ 
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របយករណ៍របស្់រកុម្របឹកǜភិបល 
្រកុម្របឹកǜភិបល 
 
សមជិក្រកុម្របឹកǜភិបលរបស់្រគឹះǒថ ន សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន េនកនុងអំឡុង
ករយិបរេិចឆទៃនរបយករណ៍េនះរមួមន៖ 
 
េǎក ែកវ ម៉លី   ្របធន្រកុម្របឹកǜភិបល 
េǎក្រសី ែកវ ភួងបុបផ   ភគទុនិក 
េǎក ែកវ ផǎ្ល    អភិបល្របតិបត្តិ 
េǎក ែកវ ǒǍ៉វធុ   អភិបល 
េǎក ែកវ មុនី   អភិបល 
េǎក្រសី ែកវ វល័កខ   អភិបល 
 
សវនករ 
 
្រកុមហុ៊ន មូ៉រសុីន កក់ & Ǖសូេសៀរ បនសំែដងនូវឆនទៈរបស់ខ្លួនេដើមបីទទួលយកករ
ែតងǂំងជសវនកររបស់្រគឹះǒថ ន សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ នែនន ភីអិលសីុ ស្រមប់
ករយិបរេិចឆទេនះ។ 
 
អតថ្របេយជន៍របស្់រកុម្របកឹǜភិបល 
 
េនកនុងអំឡុងករយិបរេិចឆទៃនរបយករណ៍ហិរញញវតថុេនះ គឺមិនមនផ្តល់លទធភពដល់ 
សមជិក្រកុម្របឹកǜភិបលǁមន ក់ េǕយទទួលបននូវអតថ្របេយជន៍ǂមមេធយ 
បយេផƞងៗ ដូចជករទិញភគហុ៊ន ឫអតថ្របេយជន៍េផƞងៗេទៀត េ្រកពី្របក់ែខេថរ 
ែដលកំណត់ទទួលបនេƽយ្រកុម្របឹកǜភិបល ដូចបង្ហ ញកនុងរបយករណ៍ហិរញញ    
វតថុ។ 
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ករទទួលខុស្រតូវរបស្់រកុម្របឹកǜភិបលេលើរបយករណ៍ហរិញញវតថ ុ
 
្រកុម្របឹកǜភិបលមនភរៈអះǕងបញជ ក់ថ របយករណ៍ហិរញញវតថុបនេរៀបចំេឡើង 
យ៉ង្រតឹម្រតូវ េដើមបីចង្អុលបង្ហ ញនូវភព្រតឹម្រតូវៃនǒថ នភពហិរញញវតថុរបស់្រគឹះǒថ ន 
លទធផលហិរញញវតថុស្រមប់ករយិបរេិចឆទេនះ គឺអនុេǎមេទǂមេគលករណ៍ែណនំ 
របស់ធនគរជតិៃនកមពុជ។ កនុងករេរៀបចំរបយករណ៍ហិរញញវតថុទំងេនះ ្រកុម្របឹកǜ 
ភិបលមនភរៈ្រតួតពិនិតយេមើលករេរៀបចំរបយករណ៍ ែដលេធ្វើេƽយអនក្រគប់្រគង 
េហើយែដលត្រមូវេǕយអនុេǎមេទǂមស្តង់ƽគណេនយយកមពុជ និងេគលករណ៍ 
ែណនំរបស់ធនគរជតិៃនកមពុជ រកǜទុកនូវបញជ ីគណេនយយេǕយបន្រគប់្រគន់ 
និងមន្របសិទធិភព ្រតួតពិនិតយនិងដឹកនំ្រគឹះǒថ នេǕយមន្របសិទធិភព េលើǍល់ 
េសចក្តីសេ្រមចែដលមនǒរៈសំខន់ទំងǔយ ែដលប៉ះពល់ដល់សកមមភព្របតិ  
បត្តិករ េហើយ្រតូវ្របកដថកិចចករេនះ្រតូវបនឆ្លុះបញច ំងយ៉ង្រតឹម្រតូវេនកនុងរបយ 
ករណ៍ហិរញញវតថុ។ ្រកុម្របឹកǜភិបលជអនកទទួលខុស្រតូវកនុងករែថរកǜ្រទពយសកមម 
របស់្រគឹះǒថ ន េហើយក៏្រតូវចត់វធិនករេǕយបនសម្រសបេដើមបីទប់ǒក ត់ករែក្លង 
បន្លំនិងភពមិន្រប្រកតីេផƞងៗ។ 
 
ករអនុមត័េលើរបយករណ៍ហរិញញវតថ ុ
 
េយើងខញុំតំǁងេǕយ្រកុម្របឹកǜភិបល សូមេធ្វើករអនុម័តេលើរបយករណ៍ហិរញញវតថុ 
ែដលបនជូនភជ ប់មកជមួយេនះថ បនបង្ហ ញនូវភព្រតឹម្រតូវៃនǒថ នភពហិរញញវតថុ 
របស់្រគឹះǒថ ន សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន េនៃថងទី ៣១ ែខ ធនូ ឆន ំ ២០២០ ្រពមទំង
លទធផលហិរញញវតថុស្រមប់ករយិបរេិចឆទ ែដលចុងបញច ប់េƽយអនុេǎមេទǂម
េគលករណ៍ែណនំរបស់ធនគរជតិៃនកមពុជ។ 
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តំǁង្រកមុ្របឹកǜភបិលៈ 
 
 
 
 
េǎក ែកវ ម៉ល ី      េǎក ែកវ ផǎ្ល  
្របធន្រកមុ្របឹកǜភបិល     អភិបល្របតិបត្ត ិ
 
Ǎជធនីភនំេពញ ៃថងទី ២៨ ែខ េមǒ ឆន ំ ២០២១ 
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ទុនប្រមុងǂមបទបបញញត្តិ 

ធនគរជតិៃនកមពុជបនេចញេសចក្តី្របកសេលខ ធ៧-០១៧-៣៤៤ ចុះៃថងទី១ ែខធនូ 
ឆន ំ២០១៧ ស្តីពីករƽក់ចំǁត់ថន ក់Ǔនិភ័យឥណទន និងសំវធិនធនេលើអីុមែភ
រមិន និងǒǍចរេលខ ធ៧-០១៨-០០១ ចុះៃថងទី១៦ ែខកុមភៈ ឆន ំ២០១៨ ស្តីពីករអនុវត្ត 
្របកសស្តីពីករផ្តល់ចំǁត់ថន ក់Ǔនិភ័យឥណទន និងសំវធិនធនេលើអីុមែភរមិន 
ែដលត្រមូវេǕយ្រគឹះǒថ នធនគរ និងǒថ ប័នហិរញញវតថុទំងអស់ (“ǒថ ប័ន“) អនុវត្តករ
Ǐស់ែវង ករេធ្វើសំវធិនធនឥណទន េƽយែផ្អកǂមអ្រǂǓនិភ័យឥណទនថមីដូច
ខងេ្រកម៖ 
 

ចំǁត់ថន ក់ ចំនួនៃថងែដលផុតកំណត់ សំវធិនធន 

 

ឥណទនរយៈេពលខ្លី(តិចជង1ឆន ំ) 

ស្តង់ƽរ ពី 0 េទ 14 ៃថង 1%  

ឃ្ល ំេមើល ពី 15 េទ 29 ៃថង 3% 

េ្រកមស្តង់ƽរ ពី 30 េទ 59 ៃថង 20% 

ជប់សងƞ័យ ពី 60 េទ 89 ៃថង 50% 

បត់បង់ 90 ៃថង ឫេ្រចើនជង 100% 

 

ឥណទនរយៈេពលែវង(េលើសពី1ឆន ំ) 

ស្តង់ƽរ ពី 0 េទ 29 ៃថង 1% 

ឃ្ល ំេមើល ពី 30 េទ 89 ៃថង 3% 

េ្រកមស្តង់ƽរ ពី 90 េទ 179 ៃថង 20% 

ជប់សងƞ័យ ពី 180 េទ 359 ៃថង 50% 

បត់បង់ 360 ៃថង ឫេ្រចើនជង 100% 
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ករផ្ល សប់្តរូេទស្តង ់CIFRS ស្រមប់សហ្រគសធុនតចូ និងមធយម 
កំណត់សមគ ល់េនះចំេពះរបយករណ៍ហិរញញវតថុគឺ ពនយល់ពីភពខុសែប្លកគន រǏង 
របយករណ៍ចំេណញ ឫខត ǂមករអនុវត្តស្តង់ƽរគណេនយយកមពុជ និងǂមស្តង់
ƽររបយករណ៍ទក់ទងនឹងហិរញញវតថុអន្តរជតិៃនកមពុជ ស្រមប់សហ្រគសធុនតូច 
និងមធយមស្រមប់ករយិបរេិចឆទែដលបនបញច ប់េនៃថងទី៣១ ែខធនូ ឆន ំ២០១៨។ 
(ឧទហរណ៍ៈ ករេ្របȣបេធៀបព័ត៌មន) ក៏ដូចជភពខុសគន រǏងករបង្ហ ញមូលធន
ǂមស្តង់ƽរ CAS និងǂម CIFRS ស្រមប់សហ្រគសធុនតូច និងមធយមេនកល
បរេិចឆទនៃថងទី១ ែខមកǍ ឆន ំ២០១៨ និងនៃថងទី៣១ ែខធនូ ឆន ំ២០១៨។ Ǐក៏ពិពណ៌ន
ផងែដរនូវǍល់ករផ្ល ស់ប្តូរែដលចំបច់េនកនុងេគលករណ៍គណេនយយ ែដលបនអនុ
ម័តជេលើកដំបូងǂម CIFRS ស្រមប់សហ្រគសធុនតូច និងមធយម។ 

េនកនុងǂǍងខងេ្រកម មូលធនែដលបនកំណត់ǂមស្តង់ƽរ របយករណ៍ទក់ទង
នឹងហិរញញវតថុអន្តរជតិៃនកមពុជស្រមប់សហ្រគសធុនតូច និងមធយម្រតូវបនេផទȣង
ផទ ត់ជមួយមូលធនែដលបនកំណត់ǂមស្តង់ƽរគណេនយយកមពុជ (“CAS”) េនៃថង 
ទី១ ែខមកǍ ឆន ំ២០១៨ (កលបរេិចឆទៃនករផ្ល ស់ប្តូរេទǂម CIFRS ស្រមប់សហ
្រគសធុនតូច និងមធយម) និង ៃថងទី៣១ ែខធនូ ឆន ំ២០១៨ (កលបរេិចឆទបញច ប់ចុងេ្រកយ
ស្រមប់របយករណ៍ហិរញញវតថុ ែដលបនេរៀបចំស្តង់ƽរǂម CAS)។ 
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ករផ្ល សប់្តរូេនស្តង ់CIFRS ស្រមប់សហ្រគសធុនតចូ និងមធយម (ត) 
ករេផទȣងផទ តរ់បយករណ៍ǒថ នភពហិរញញវតថុនៃថងទី៣១ ែខធនូ ឆន ២ំ០២០ 
             31 ធនូ 2020 31 ធនូ 2019   
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 
្រទពយសកមម 
ǒច់្របក់កនុងៃដ 9,894 40,021 27,448 111,851 
សមតុលយជមួយធនគរកǁ្ត ល 1,497 6,055 1,133 4,617 
សមតុលយជមួយធនគរេផƞងេទៀត 16,795 67,936 7,648 31,166 
្របក់តមកល់េដើមទុនេនធនគរកǁ្ត ល 75,000 303,375 75,000 305,625 

ឥណទន ចំេពះអតិថិជន 1,337,935 5,411,947 1,983,626 8,083,276 
អចលន្រទពយ និងបរកិខ រ 1,429,756 5,783,363 1,468,526 5,984,244 
្រទពយសកមមេផƞងេទៀត 5,410 21,884 5,410 22,046 
សរបុ្រទពយសកមម 2,876,287 11,634,581 3,568,791 14,542,825  
  
្រទពយអកមម និងមលូធន 
្រទពយអកមម 
្របក់កមចី 1,370,727 5,544,591 1,746,401 7,116,584 
្រទពយអកមមេផƞងៗ 35,972 145,506 6,583 26,826 
ពនធពនយអកមម 203,567 823,429 209,261 852,739 
បំណុលពនធចរន្ត 577 2,335 1,111 4,527 
សរបុ្រទពយអកមម 1,610,843 6,515,861 1,963,356 8,000,676 
 
មូលធន នងិទុនបំរងុ 
េដើមទុន 1,500,000 6,067,500 1,500,000 6,000,000 
ទុនប្រមុងǂមបទបបញញត្តិ 65,654 265,570 82,966 338,086 
លទធផលបងគរ (300,210) (1,225,486) 22,469 91,044 
ករបកែ្របរបិូយប័ណ្ណ - 11,136 - 113,019 
សរបុមូលធន និងទុនបំរងុ 1,265,444 5,118,720 1,605,435 6,542,149 
សរបុ្រទពយអកមម និងមូលធន 2,876,287 11,634,581 3,568,791 14,542,825 
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របយករណ៍លទធផលលអំិត 
ករយិបរេិចឆទៃថងទី៣១ ែខធនូ ឆន ២ំ០២០ 
 31 ធនូ 2020           31 ធនូ 2019 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 
ចំណូលករ្របក់ 255,486 1,042,383 342,498 1,387,802 
ចំǁយករ្របក់ (163,255) (666,080) (172,831) (700,311) 
ចំណូលពីករ្របក់សទុធ 92,231 376,303 169,667 687,491 
 
ចំណូល្របតិបត្តិករេផƞងៗ 75,477 307,946 165,435 670,343 
េǒហុ៊យបុគគលិក (196,081) (800,010) (188,885) (765,362) 
រលំស់េលើអចលន្រទពយ (39,896) (162,776) (39,885) (765,362) 
ចំǁយេលើ្របតិបត្តិករេផƞងៗ (58,913) (240,365) (70,217) (284,519)  
លទធផលពី្របតិបត្តិករ (127,182) (518,902) 36,115 146,339 
 
សំវធិនធនស្រមប់្រទពយហិរញញវតថុ (213,608) (871,521) (36,295) (147,067) 
លទធផលមុនបង់ពនធ (340,790)(1,390,423) (180) (728) 
 
ចំǁយបង់ពនធ 799 3,260 (52,572) (213,022) 
លទធផលលអំិត (339,991)(1,387,163)  (52,752) (213,750) 
 
ករបកែ្របរបិូយប័ណ្ណ - 101,883 - 89,520 
លទធផលលអំិតសទុធ (339,991)(1,285,280)  (52,752) (124,230) 
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របយករណ៍បែ្រមប្រមួលមូលធន 
ករយិបរេិចឆទៃថងទី៣១ ែខធនូ ឆន ២ំ០២០ 
 
  ទុនប្រមងុǂម  ករបកែ្រប 
 េដើមទុន     បទបបញញត្តិ     លទធផលបងគរ        របិូយប័ណ្ណ        សរបុ           
 ដុǎ្ល រǕេមរកិ ពន់េរៀល ដុǎ្ល រǕេមរកិ ពន់េរៀល ដុǎ្ល រǕេមរកិ ពន់េរៀល ពន់េរៀល ដុǎ្ល រǕេមរកិ ពន់េរៀល  

សមតុលយេនៃថងទី 1 មកǍ ឆន ំ 2019 1,500,000 6,000,000 28,517 114,581 129,670 524,515 23,499 1,658,187 6,662,595 
លទធផលៃនករយិបរេិចឆទ - - - - (52,752) (213,750) - (52,752) (213,750) 
ែ្រប្របួលទុនប្រមុងǂមបទបបញញត្តិ - - 54,449 221,880 (54,449) (221,880) - - - 
ករបកែ្របរបិូយប័ណ្ណ - - - 1,625 - 2,159 89,520 - 93,304 
សមតុលយេនៃថងទី 31 ធនូ ឆន ំ 2019 1,500,000 6,000,000 82,966 338,086 22,469 91,044 113,019 1,605,435 6,542,149 
 
សមតុលយេនៃថងទី 1 មកǍ ឆន ំ 2020 1,500,000 6,000,000 82,966 338,086 22,469 91,044 113,019 1,605,435 6,542,149 
លទធផលៃនករយិបរេិចឆទ - - - - (339,991) (1,387,163) - (339,991) (1,387,163) 
ែ្រប្របួលទុនប្រមុងǂមបទបបញញត្តិ - - (17,312) (70,633) 17,312 70,633 - - - 
ករបកែ្របរបិូយប័ណ្ណ - 67,500 - (1,883) - - (101,883) - (36,066) 
សមតុលយេនៃថងទី 31 ធនូ ឆន ំ 2020 1,500,000 6,067,500 65,654 265,570 (300,210) (1,225,486) 11,336 1,265,444 5,118,720 
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របយករណ៍លហូំរǒច់្របក ់
ករយិបរេិចឆទៃថងទី៣១ ែខធនូ ឆន ២ំ០២០ 
 
                    31 ធនូ 2020  31 ធនូ 2019 

 ដុǎ្ល រǕេមរកិ ពន់េរៀល ដុǎ្ល រǕេមរកិ ពន់េរៀល 
ចរន្តǒច់្របក់ពីសកមមភព្របតិបត្តិករ 
ខតមុនបង់ពនធ (340,790) (1,390,423) (180) (729) 
និយ័តកមម៖: 
រលំស់្រទពយសមបត្តិ និង បរកិ្ឋ រ 39,896 162,776 39,885 161,614 
សំវធិនធនស្រមប់្រទពយហិរញញវតថុ 213,608 871,521 36,295 147,067 
 (87,286) (356,126) 76,000 307,952 
បែ្រមប្រមលួកនុង្រទពយសកមម និង អសកមម្របតិបត្តិករ៖ 
    ឥណទន ចំេពះអតិថិជន 432,083 1,762,899 (140,032) (567,410) 
    ្រទពយសកមមេផƞងៗ - - (2,160) (8,752) 
    ្រទពយអកមមេផƞងៗ 29,390 119,911 (9,247) (37,469) 
ǒច់្របក់បនពីកនុង្របតិបត្តិករ 374,187 1,526,684 (75,439) (305,679) 
ចំǁយបង់ពនធេលើ្របក់ចំណូល (5,429) (22,149) (5,975) (24,211) 
ǒច់្របក់សុទធបនពីសកមមភព្របតិបត្តិករ 368,758 1,504,535 (81,414) (329,890) 
ចរន្តǒច់្របក់ពីសកមមភពវនិិេយគ 
    ករទិញ្រទពយសមបត្តិ និង បរកិខ រ (1,128) (4,602) (430,349) (1,743,774) 
ǒច់្របក់សុទធេ្របើកនុងសកមមភពវនិិេយគ (1,128) (4,602) (430,349) (1,743,774) 
ចរន្តǒច់្របក់ពីសកមមភពហិរញញវតថុ 
    ǒច់្របក់ទទួលបន និងករសង្របក់កមចី (375,673) (1,532,746) 259,423 1,051,182 
ǒច់្របក់សុទធេ្របើកនុងសកមមភពហិរញញវតថុ (375,673) (1,532,746) 259,423 1,051,182 
បំែរបំរលួǒច់្របក់ និងǒច់្របក់សមមូល (8,043) (32,813) (252,340) (1,022,482) 
ǒច់្របក់និងǒច់្របក់សមមូលេនេដើមករយិបរេិចឆទ (463,771) (1,889,866) (211,431) (849,530) 
ករបកែ្របរបិូយប័ណ្ណ - 14,191 - (17,854) 
ǒច់្របក់ និងǒច់្របក់សមមូលេនចុងករយិបរេិចឆទ (471,814) (1,908,488) (463,771) (1,889,866) 

តំǁងេƽយ៖ 
     ǒច់្របក់ 9,894 40,021 27,448 111,851 
    សមតុលយជមួយធនគរ 18,292 73,991 8,781 35,783 
    ឥណទនវបិរបូន៍ (500,000) (2,022,500) (500,000) (2,037,500) 
 (471,814) (1,908,488) (463,771) (1,889,866) 
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កំណត់សគំលេ់លើរបយករណ៍ហរិញញវតថុ 
ករយិបរេិចឆទៃថងទី៣១ ែខធនូ ឆន ២ំ០២០ 
 
1. ǒច់្របកក់នងុៃដ 

 31/12/20 31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 
ǒច់្របក់កនុងៃដ 9,894 40,021 27,448 111,851 
 9,894 40,021 27,448 111,851 
 
របិូយប័ណ្ណខងេលើ្រតូវបនេធ្វើករវភិគដូចខងេ្រកម៖  

  31/12/20  31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 
្របក់ដុǎ្ល រǕេមរកិ 5,998 24,262 17,159 69,923 
្របក់េរៀល 3,896 15,759 10,289 41,928 
  9,894 40,021 27,448 111,851 
 
2. សមតុលយជមួយធនគរេផƞងេទៀត 

  31/12/19  31/12/18 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 
គណនីចរន្ត 
  ធនគរ ឯកេទស វងី 1,697 6,864 1,237 5,041 
  ធនគរ វឌƌនៈǕសីុ ចំកត់ 15,098 61,072 6,411 26,125 
  16,795 67,936 7,648 31,166 
 
គណនីចរន្តជមួយធនគរេផƞងេទៀតមិនមនករ្របក់េទ។ 
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3. ឥណទនចំេពះអតថិិជន 
  31/12/20  31/12/19 

 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 
ឥណទនជឯកត្តជន 1,394,799 5,641,962 2,000,470 8,151,915 
ករ្របក់្រតូវទទួល 24,515 99,163 35,797 145,873 
  1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 
 
សំវធិនធនេលើករបត់បង់ឥណទន (81,379) (329,178) (52,641) (214,512) 
ឥណទនចំេពះអតិថិជនសុទធ 1,337,935 5,411,947 1,983,626 8,083,276 
 
ចលនកនុងខទង់សំវធិនធនេលើករបត់បង់ឥណទនមនដូចតេទ៖ 

  31/12/20  31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 
សមតុលយេនេដើមកលបរេិចឆទ 52,641 214,512 16,346 65,678 
(្របមូលមកវញិ)/សំវធិនធនកនុងករយិបរេិចឆទ 28,738 116,245 36,295 147,902 
ករបកែ្របរបិូយប័ណ្ណ - (1,579) - 932 
េនចុងករយិបរេិចឆទ 81,379 329,178 52,641 214,512 

 
ករវភិគបែនថមេលើឥណទន ចំេពះអតិថិជន មនដូចខងេ្រកម៖ 

  31/12/20  31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 
(ក) វភិកǂមកលកំណតស់ង៖ 
      អំឡុងេពល 1 ែខ 3,174 12,839 - - 
      េលើសពី 1 េទ 3 ែខ 20,559 83,161 - - 
      េលើសពី 3 េទ 12 ែខ 226,882 917,738 331,624 1,351,368 

      េលើសពី 12 ែខ 1,144,184 4,628,224 1,668,846  6,800,547 
      េផƞងៗ 24,515 99,163 35,797 145,873 

 1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 
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3. ឥណទនចំេពះអតិថិជន (តពីទំព័រមនុ)   
 

  31/12/20  31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 
(ខ) វភិគǂម្របេភទរបិូយប័ណ្ណ៖ 
  ដុǎ្ល រǕេមរកិ 914,601 3,699,559 1,451,247 5,913,832  

្របក់េរៀល 480,198 1,942,403 549,223 2,238,084 

េផƞងៗ  24,515 99,163 35,797 145,872 
 1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 

   
  31/12/20  31/12/19 

 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 
(គ) វភិគǂម្របេភទǒន ក់េន៖ 

និǏសនជន 1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 
 1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 

  
  31/12/20  31/12/19 

 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 
(ឃ) ǂមសមព័នធភគី៖ 
 ពំុែមនភគីសមព័នធញញ ត្តិ 1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 
  1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 

 
  31/12/20  31/12/19 

 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 
(ង) វភិគǂមែផនកេសដ្ឋកិចច៖ 
 កសិកមម 1,247,602 5,046,551 1,535,334 6,256,486 

 ករេ្របើ្របស់ 72,004 291,254 465,136 1,895,429 
 េផƞងៗ 99,708 403,320 35,797 145,873 
  1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 
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  31/12/20  31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 
(ច) វភិគǂមទីǂំង៖    
 ករយិល័យកǁ្ត ល - ភនំេពញ 143,795 581,649 465,136 1,895,429 
 ǒខ - េកះអែណ្ត ត 562,192 2,274,067 698,084 2,844,692  
 ǒខ - គីរវីង់ 688,812 2,786,246 837,250 3,411,794 
 េផƞងៗ 24,515 99,163 35,797 145,873 
  1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 
 
   

  31/12/20  31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 
(ឆ) ្រǂករ្របក់(កនុងមួយឆន ំ)៖ % % % % 
ឥណទនជឯកត្តជន 
 ្របក់េរៀល 12-22.8 12-22.8 18 18 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ 12-22.8 12-22.8 18 18 
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4. អចលន្រទពយ និងបរកិខ រ 
កលរយិបរេិចឆទៃថងទី៣១ ែខធនូ ឆន ២ំ០២០                            ករែកលម្អ  េ្រគȠងបរកិ្ឋ រនិង       េ្រគȠងសង្ហ រមឹ 

 ដីធ្លី Ǖគរ ករយិល័យ បរកិខ រកុំពយូទរ័ និងបរកិខ រ  យនយន្ត សរុប 
ៃថ្លេដើម ដុǎ្ល Ǖេមរកិ ដុǎ្ល Ǖេមរកិ ដុǎ្ល Ǖេមរកិ ដុǎ្ល Ǖេមរកិ ដុǎ្ល Ǖេមរកិ ដុǎ្ល Ǖេមរកិ ដុǎ្ល រǕេមរកិ 
 នៃថងទី     1 មកǍ 2020 1,229,000 224,687 11,388 14,674 10,067 106,000 1,595,816 
 ទិញបែនថម - - - 1,128 - - 1,128 
 លុបេចល - - - (614) - - (614) 
 នៃថងទី 31 ធនូ 2020 1,229,000 224,687 11,388 15,188 10,067 106,000 1,596,330 
រលំសប់ងគរ 
 នៃថងទី 1 មកǍ 2020 - 52,697 7,579 5,943 8,100 52,973 127,292 
 ទយជជទនកនុងករយិបរេិចឆទ  -  11,419 2,255 2,877 1,795 21,550 39,896 
 លុបេចល - - - (614) - - (614) 
 ករែកតំរវូ - - - 1,044 (1,044) - - 
     នៃថងទី 31 ធនូ 2020 - 64,116 9,834 9,250 8,851 74,523 166,574 
តៃម្លពិតគណេនយយ 
     នៃថងទី 31 ធនូ 2020 1,229,000 160,571 1,554 5,938 1.216 31,477 1,429,756 
 សមមូលជពន់េរៀល 4,971,305 649,510 6,286 24,019 4.919 127,324 5,783,363 
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4. អចលន្រទពយ និងបរកិខ រ (តពីទំព័រមុន) 
កលរយិបរេិចឆទៃថងទី៣១ ែខធនូ ឆន ២ំ០២០  
  ករែកលម្អ  េ្រគȠងបរកិ្ឋ រនិង       េ្រគȠងសង្ហ រមឹ 
 ដីធ្លី Ǖគរ ករយិល័យ បរកិខ រកុំពយូទរ័ និងបរកិខ រ  យនយន្ត សរុប 
ៃថ្លេដើម ដុǎ្ល Ǖេមរកិ ដុǎ្ល Ǖេមរកិ ដុǎ្ល Ǖេមរកិ ដុǎ្ល Ǖេមរកិ ដុǎ្ល Ǖេមរកិ ដុǎ្ល Ǖេមរកិ ពនេ់រៀល 
 នៃថងទី     1 មកǍ 2019 800,000 224,687 15,508 19,178 10,885  106,000 1,176,258 
 ទិញបែនថម 429,000 - - 1,349 - - 430,349 
 លុបេចល - - (4,120) (5,853) (818) - (10,791) 

នៃថងទី 31 ធនូ 2019 1,229,000 224,687 11,388 14,674 10,067 106,000 1,595,816 
 
រលំសប់ងគរ 
 នៃថងទី 1 មកǍ 2019 - 41,309 9,343 10,012 6,146 31,481 98,291 
 ទយជជទនកនុងករយិបរេិចឆទ -  11,388 2,356 1,783 2,771 21,492 39,790 
 លុបេចល - - (4,120) (5,853) (818) - (10,791) 

នៃថងទី 31 ធនូ 2019 - 52,697 7,579 5,942 8,099 52,973 127,290 
តៃម្លពិតគណេនយយ 

នៃថងទី 31 ធនូ 2019 1,229,000 171,990 3,809 8,732 1.968 53,027 1,468,526 
 សមមូលជពន់េរៀល 5,008,175 700,859 15,522 35,583 8.020 216,085 5,984,244 
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5. ្រទពយសកមមេផƞងៗ  

  31/12/20  31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 

 បុេរ្របទន និងចំǁយបង់មុន 5,410 21,884 5,410 22,046 
 5,410 21,884 5,410 22,046 

  
6. ្របក់កមចី 

  31/12/20  31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 

្របក់កមចីពីធនគរ វឌƌនៈǕសីុ ចំកត់ 
 ឥណទនវបិរបូន៍ (i) 500,000 2,022,500 500,000 2,037,500 

 ឥណទនរយៈេពលែវង (ii) 825,849 3,340,559 1,060,123 4,320,001 
្របក់កមចីពីឯកត្តជន (iii) 44,878 181,532 186,278 759,083 

  1,370,727 5,544,591 1, 746,401 7,116,584 
 
(i) ្របក់កមចីពីធនគរ វឌƌនៈǕសីុ ចំកត់ រមួមនឥណទនវបិរបូន៍Ǖចេ្របើ្របស់
សរបុមនចំនួនទឹក្របក់ ៥០០,០០០ ដុǎ្ល រǕេមរកិ ែដលមនអ្រǂករ្របក់្របចំឆន ំ 
8.50 ភគរយ។ 
(ii) ្របក់កមចីពីធនគរ វឌƌនៈǕសីុ ចំកត់ រមួមនឥណទនរយៈេពលែវង 

្របក់េដើម 3,840,000,000 េរៀល 
សមតុលយ 3,340,558,500 េរៀល សមមូលនឹង 825,849 ដុǎ្ល រǕេមរកិ នៃថងទី 31 ែខ ធនូ ឆន ំ 2020 

កលកំណត់ ៃថងទី 21 ែខ ឧសភ ឆន ំ 2020 ដល់ ៃថងទី 02 ែខ ឧសភ ឆន ំ 2024 
ករទូទត់សង ្របក់េដើម និងករ្របក់ ្រតូវទូទត់សង្របចំែខ 
Ǖ្រǂករ្របក់ 8.25% ្របចំឆន ំ 
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(iii) ្របក់កមចីពីឯកត្តជន 
ចំនួនេនះបង្ហ ញអំពី ្របក់កមចីែដលបនមកពី េǎក្រសី ចន់ សុភព និងេǎក្រសី 
សុយ ǁǍ៉ ែដលមនសមតុលយទឹក្របក់ចំនួន 21,578 ដុǎ្ល រǕេមរកិ។ កមចីទំងេនះ
គឺ គម នកលកំណត់កនុងករសង និង្រតូវទូទត់សងេនេពលែដលមច ស់បំណុល្រតូវករ
េហើយកមចីទំងេនះមនǕ្រǂករ្របក់ 1 ភគរយ្របចំែខ។ 
 
7. ្រទពយអកមមេផƞងៗ  

  31/12/20    31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 

 ចំǁយបងគរសមជិកភព 2,914 11,787 3,000 12,225 
 ្របក់ចំណូលមិនបនទទួលǒគ ល់ 19,805 80,111 481 1,960 
 ករ្របក់្រតូវបង់ 3,974 16,075 - - 
 ចំǁយបងគរេǒហុ៊យវជិជ ជីវៈ 2,250 9,101 - - 
 េផƞងៗ 7,029 28,432 3,102 12,641 
  35,972 145,506 6,583 26,826 
 
8. េដើមទុន 
េនកនុងករយិបរេិចឆទចប់ៃថងទី ៣១ ែខ ធនូ ឆន ំ ២០២០ េដើមទុនលកខន្តិកៈរបស់្រកុមហុ៊ន 
មនចំនួន ១៥០,០០០ ហុ៊ន កនុងមួយហុ៊យមនតំៃល ១០ ដុǎ្ល Ǖេមរកិ។ ចំនួនេដើម
ទុន េនះ មនអនុេǎមភពជមួយ្របកសរបស់ធនគរជតិៃនកមពុជេលខ ធ៧-
០១៦-១១៧ ចុះៃថងទី ២២ ែខ មីន ឆន ំ ២០១៦ ែដលតំរវូេǕយ្រគឹះǒថ នមី្រកូហិរញញវតថុ
មនេដើមទុន អបបបរមេសមើនឹង ៦ ពន់ǎនេរៀល។ Ǎល់ភគហុ៊ន្រតូវបនទូទត់រចួ។  
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េដើមទុន្រតូវបនែបងែចកដចូខងេ្រកម 

  31/12/20    31/12/19 
   ដុǎ្ល រ ពន់េរៀល ដុǎ្ល រ ពន់េរៀល 

េចញផǜយ និងបនបង់្រគប់ចំនួន  1,500,000 6,067,500 1,500,000 6,000,000 
   1,500,000 6,067,500 1,500,000 6,000,000 
 
 
8. េដើមទុន (ត) 
 រចនសមព័នធភគហុ៊នរបស់្រកុមហុ៊ន មនដូចខងេ្រកម៖ 

 31/12/20    31/12/19 
 ភគរយៃន ចំនួន ចំនួន ភគរយៃន ចំនួន ចំនួន 
 ភគហុ៊ន ភគហុ៊ន ដុǎ្ល រ ភគហុ៊ន ភគហុ៊ន ដុǎ្ល រ 
 កន់កប់  Ǖេមរកិ កន់កប់  Ǖេមរកិ  

េǎក្រសី ែកវ ភួងបុបផ  40% 6០,000 600,000 40% 6០,000 600,000 
េǎក ែកវ ម៉លី 40% 6០,000 600,000 40% 6០,000 600,000 
េǎក ែកវ ផǎ្ល  5% 7,500 75,000 5% 7,500 75,000 
េǎក ែកវ មុនី 5% 7,500 75,000 5% 7,500 75,000 
េǎក ែកវ ǒǍ៉វធុ 5% 7,500 75,000 5% 7,500 75,000 
េǎក្រសី ែកវ វល័កខ 5% 7,500 75,000 5% 7,500 75,000 
  100% 150,000 1,500,000 100% 150,000 1,500,000 
 
 
 
 
 
9. ទុនប្រមងុǂមបទបបញញត្ត ិ
ទុនប្រមុងǂមបទបបញញត្តិ គឺបង្ហ ញពីភពខុសគន រǏង សំវធិនធនេលើអិនែភរមិនែដល
បត់បង់ ្រតូវបនគណនេƽយអនុេǎមេទǂម CIFRS for SMEs និង សំវធិនធន
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ǂមចបប់បងគរ ែដល្រតូវបនគណនេƽយអនុេǎមេទǂមបទបបញញត្តិរបស់ធនគរ
ជតិៃនកមពុជ។ ភពខុសគន  ្រតូវបនេគកត់្រǂជទុនប្រមុងǂមបទបបញញត្តិ េនេពល 
 
ែដលសំវធិនធនǂមចបប់បងគរ គឺធំជងសំវធិនធនេលើអិមែភរមិន ែដល្រតូវបន
គណនេƽយអនុេǎមេទǂម CIFRS for SMEs។ ទុនប្រមុងេនះ្រតូវបនេផទរេទ
កន់លទធផលបងគរ។        
 
10. ចំណូលករ្របក់ 

31/12/20   31/12/19 
ចំណូលករ្របក់គឺបនមកពី៖ ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 
សមតុលយេនធនគរ 383 1,563 502 2,034 
ឥណទន ចំេពះអិថិជន 255,103 1,040,820 341,996 1,385,768 
  255,486 1,042,383 342,498 1,387,802 
11. ចំǁយករ្របក់ 

31/12/20    31/12/19 
ចំǁយករ្របក់គឺេកើតេឡើងពី៖ ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 
្របក់កមចីពីធនគរ វឌƌនៈǕសីុ ចំកត់ 130,709 533,293 133,558 541,177 
្របក់កមចីពីឯកត្តជន 32,546 132,787 39,273 159,134 
  163,255 666,080 172,831 700,311 
 
12. ចំណូលពី្របតិបត្តិករេផƞងៗ 

31/12/20    31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 

ចំណូលកៃ្រមឈនួល និងេជើងǒរ 74,793 305,155 157,572 638,482 

ៃថ្លពិន័យ 684 2,791 1,031 4,178 

្របក់កមចីពីឯកត្តជន - - 6,832 27,683 
  75,477 307,946 165,435 670,343 
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13. េǒហ៊ុយបុគគលកិ 

31/12/20    31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 

្របក់េបៀវតƞ និងǎភករ 190,781 778,386 185,892 753,234 

េǒហុ៊យបុគគលិកដៃទេទៀត 5,300 21,624 2,993 12,128 
  196,081 800,010 188,885 765,362 

               
 
14. ចំǁយេលើ្របតបិត្តិករេផƞងៗ 

31/12/20    31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 

ចំǁយេលើករជួលករយិល័យ 12,900 52,632 12,680 51,379 
េǒហុ៊យវជិជ ជីវៈ 16,340 66,667 8,360 33,875 
ចំǁយសន្តិសុខ 9,560 39,005 8,800 35,658 
ចំǁយេលើករេ្របើ្របស់យនយន្ត 5,745 23,440 9,642 39,069 
េǒហុ៊យសមជិកភព 3,000 12,240 3,115 12,622 
េǒហុ៊យធនគរនិងេសǏេផƞងៗ 1,000 4,080 4,962 20,106 
ករជួសជុល និងករែថទំ 1,320 5,386 1,671 6,771 
េǒហុ៊យេលើករទំនក់ទំនង 2,598 10,600 2,545 10,312 
េǒហុ៊យទឹកេភ្លើង 3,523 14,373 3,806 15,422 
សមភ រៈករយិល័យ និងផគត់ផគង់ 420 1,714 635 2,573 
េǒហុ៊យេលើǕជញ ប័ណ្ណ 294 1,200 6,704 27,165 
អំេǁយ 12 49 39 158 
ចំǁយេលើករបង់ពនធកត់ទុក - - 1,749 7,087 
ទីផǜរ និងករផǜយពណិជជកមម - - 224 908 
ចំǁយេផƞងៗ 2,201 8,979 5,285 21,414 
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   58,913 240,365 70,217 284,519 
 
15. ចំǁយបង់ពនធ 

31/12/20    31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 

ពនធចរន្ត  4,895 19,972 5,857 23,733 
ពនធពនយ (5,694) (23,232) 46,715 189,289 
  (799) (3,260) 52,572 213,022 
ក. ករេផទȣងផទ ត់ពនធេលើ្របក់ចំេណញ 
កនុង្រកបខ័ណ្ឌ ៃនចបប់ǒរេពើពនធ ្រកុមហុ៊នមនកតព្វកិចចបង់ពនធេលើ្របក់ចំេណញកនុង
អ្រǂ ២០% ៃនលទធផលជប់ពនធេលើ្របក់ចំេណញ ឫបង់ពនធអបបរមកនុងអ្រǂ ១% ៃន
ផលរបរសរបុ េƽយយកចំនួន្របក់ែដលធំជងេគ។ 

31/12/20    31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 

លទធផលមុនបង់ពនធេលើ្របក់ចំេណញ  (340,790) (1,390,423) (180) (729) 
ពនធេលើ្របក់ចំេណញកនុងអ្រǂ ២០% (68,158) (278,084) (36) (146) 
ខទង់ចំǁយមិនǕចកត់កងបន  
      ǂមចបប់ǒរេពើពនធ 41,705 170,159 1,044 4,230 
ខទង់េផƞងៗ - - (1,009) (4,088) 
ពនធេលើ្របក់ចំេណញ - - - - 
ពនធអបបបរមកនុងអ្រǂ ១% 4,895 19,972 5,857 23,733 
ពនធេលើ្របក់ចំេណញ 4,895 19,972 5,857 23,733 
ខ. បំណុលពនធចរន្ត 

31/12/20    31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 

សមតុលយេដើមករយិបរេិចឆទ 1,111 4,527 1,229 4,938 
ទយជជទនកនុងករយិបរេិចឆទ 4,895 19,972 5,857 23,733 
ចំǁយបង់ពនធកនុងករយិបិរេចឆទ (5,429) (22,149) (5,975) (24,211) 
ករបកែ្របរបិូយប័ណ្ណ - (15) - 67 
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សមតុលយចុងករយិបរេិចឆទ 577 2,335 1,111 4,527 

 
គ. ពនធពនយ 

31/12/20    31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 

ពនធពនយសកមម 39,357 159,199 - - 
ពនធពនយអកមម (242,924) (982,628) (209,261) (852,739) 
  (203,567) (823,429) (209,261) (852,739) 
ចលនពនធពនយមនដូចខងេ្រកម៖ 
   សំវធិនធន 
  អចលន្រទពយ ខតបងេ់លើ 
  និងបិកខ  ឥណទន ខតេលើពនធ សរុប 

        ដុǎ្ល Ǖេមរកិ ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 
នៃថងទី ១ មកǍ ២០១៩ (163,291) 745 - (162,546) 
ដក/(ចំǁយ) កនុងចំេណញឫខត (30,982) (15,733) - (46,715) 

នៃថងទី ៣១ ធនូ ២០១៩ (194,273) (14,988) - (209,261) 
សមមូលជពន់េរៀល (791,662) (61,077) - (852,739) 
នៃថងទី ១ មកǍ ២០២០ (194,273) (14,988) - (209,261) 
ដក/(ចំǁយ) កនុងចំេណញឫខត (48,651) 22,989 31,356 5,694 
នៃថងទី ៣១ ធនូ ២០២០ (242,924) 8,001 31,356 (203,567) 
សមមូលជពន់េរៀល (982,628) 32,364 126,835 (823,429) 
 
16. សមតលុយ និង្របតិបត្តិករសមព័នភគគី 
្របតិបត្តិកររǏងសមព័នភគី៖ 

31/12/20    31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 

្របក់ឈនួលថន ក់ដឹកនំ 
    និង្រកុម្របឹកǜភិបល 100,550 407,429 93,850 380,280 

 100,550 407,429 93,850 380,280  
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17. កិចចសនយជួល 

31/12/20    31/12/19 
 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ   ពនេ់រៀល ដុǎ្ល Ǖេមរកិ  ពនេ់រៀល 

 តិចជង 1 ឆន ំ 12,900 52,632 12,900 52,271 
 េលើសពី 1 ឆន ំ ែតតិចជង 5 ឆន ំ 18,700 76,296 31,600 128,043 
  31,600 128,928 44,500 180,314 
 
 
18. តួេលខេ្របៀបេធៀប 
េបើសិនជចំបច់ តួេលខេ្របȣបេធៀបមួយចំនួន្រតូវេធ្វើចំǁត់ថន ក់េឡើងវញិ េដើមបីសម
្រសបǂមករផ្ល ស់ប្តូរកនុងករបក្រǒយបង្ហ ញេនកនុងករយិបរេិចឆទបចចុបបនន ៃនរបយ
ករណ៍ហិរញញវតថុ។ 
 
កំណត់េឡើងវញិ 
 
តួេលខេ្របȣបេធៀបដូចខងេ្រកម ្រតូវបនេគេធ្វើករកំណត់េឡើងវញិ េដើមបីស្រមបកនុង
ករបង្ហ ញេនកនុងករយិបរេិចឆទបចចុបបនន។ 

   31/12/19 
        តួេលខ តួេលខ 

 ករយិបរេិចឆទមុន   កំណតេ់ឡើងវញិ  ភពខុសគន  
 ដុǎ្ល រǕេមរកិ ដុǎ្ល រǕេមរកិ ដុǎ្ល រǕេមរកិ 

 ្របក់បេញញើនិង្របក់តមកល់េន 
     ធនគរកǁ្ត ល 76,133 - (76,133) 
 សមតុលយជមួយធនគរកǁ្ត ល - 1,133 1,133 
 ្របក់តមកល់េដើមទុនេនធនគរកǁ្ត ល - 75,000 75,000 
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19. ្រពឹត្តកិរណ៍បនទ ប់ពីរយៈេពលǍយករណ៍ 
 
ចប់ǂំងពីៃថងទី 31 ែខ ធនូ ឆន ំ 2019, េƽយǒរករផទុះេឡើងៃនេǍគǍតតបត COVID-
19 បនេធ្វើេǕយប៉ះពល់ដល់ដំេណើ រករǕជីវកមមជេ្រចើនេនទូទំង្របេទស។ ថន ក់
ដឹកនំបនǏយតៃម្លពីផលប៉ះពល់Ǔនិភ័យ េនកលបរេិចឆទៃនរបយករណ៍េនះ
េទ។  
រយៈេពលនិងផលប៉ះពល់ៃនេǍគǍតតបត COVID-19 េនែតមិនទន់ចបស់េនេពល
េនះ។ មិនǕចប៉ន់ǒម នបននូវរយៈេពលនិងភពធងន់ធងរៃនផលវបិកទំងេនះ ក៏ដូច
ជករជះឥទធិពលរបស់េǍគǍតតបត េទេលើទីលទធផលរបស់្រកុមហុ៊នស្រមប់រយៈ
េពលអនគត។ 
ថន ក់ដឹកនំចត់ទុកថសកមមភពរបស់្រកុមហុ៊នǕចមនភពយឺតយ៉វ េនកនុងរយៈ
េពលេនះ ែដលជះឥទធិពលដល់ក្រមិត្របក់ចំេណញបចចុបបនននិងែផនកǒច់្របក់ងយ
្រសួល បុ៉ែន្តមិនបǁ្ត លឲយមនបញ្ហ េកើតេឡើងេលើនិរន្តរភពៃនដំេណើ រករǕជីវកមម
េនះេទ។ 
ថន ក់ដឹកនំរបស់្រកុមហុ៊ន បនេធ្វើករǏយតំៃល្រពឹត្តិករណ៍បនទ ប់នចុងករយិបរេិចឆទ
របយករណ៍ រហូតដល់ៃថងេចញរបយករណ៍ហិរញញវតថុ េហើយបនកំណត់ថ្រពឹត្តិ 
ករណ៍ែដលទមទរេǕយមនករែកតំរវូ េលើរបយករណ៍ហិរញញវតថុរបស់្រកុមហុ៊ន
េឡើងយ។ 
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ព័ត៌មនេផƞងៗ  និង  អនុបត្របុង្របយត័ន តំរវូǂមចបប់្រគឹះǒថ នធនគរនិងហរិញញវតថ ុ 

. េដើមទុនអបបបរម (្របកសេលខ ធ 7-016-117 ចុះៃថងទី 22 ែខ មីន ឆន ំ 2016) 

េដើមទុនលកខន្តិកៈរបស់្រកុមហុ៊ន មនចំនួន 1,500,000 ដុǎ្ល Ǖេមរកិ (្របមណ 6 ពន់ǎន
េរៀល កនុងករយិបរេិចឆទៃថង  ទី 31 ែខ ធនូ ឆន ំ 2020)។ 

 
. Ǔនិភយ័ធំៗ (្របកសេលខ ធ7-06-226 ចុះៃថងទី 03 ែខ វចិឆិក ឆន ំ 2006) 

េយងេទǂម្របកសេលខ ធ7-06-226 ចុះៃថងទី 03 ែខ វចិឆិក ឆន ំ 2006, Ǎល់្រគឹះǒថ នមី្រកូ
ហិរញញវតថុ្រតូវរកǜេǕយបន្រគប់េពលេវǎនូវអនុបតអតិបរមចំនួន 10%  រǏងǓនិភ័យ
សរបុែដលេកើតេចញពី្របតិបត្តិករជមួយនឹងអតថគហកជឯកត្តជននីមួយៗ និងមូលធន
ផទ ល់សុទធរបស់ខ្លួន។ 
 
្រកុមហុ៊នពំុមនǓនិភ័យធំៗេទ េនចុងករយិបរេិចឆទេនះ។ 
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ករផ្តល្់របក់កមចីដល្់របជជនេនភនំេពញ្របចឆំន  ំ២០២០ 
 
សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន បនផ្តល់្របក់កមចីសំǍប់្របជជនេនភនំេពញកនុងករទិញសមភ រ
េ្របើ្របស់កនុងផទះ ក៏ដូចជមូ៉តូ និងទូរស័ពទៃដជេដើម។  
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ករផ្តល្់របក់កមចីដល្់របជជនស្រមប់្របកបរបរេធ្វើែ្រស្របចឆំន  ំ២០២០ 
 
សចចៈ ម៉យ្រកូǓ្វ យែនន បនយកចិត្តទុកƽក់ដល់ជីវភព និង   ភពរកីចំេរ ើន របស់ 
្របជជន  និង សហគមេនǂមជនបទ  េƽយផ្តល់្របក់កមចីស្រមប់ទិញដី  និងពូជ្រសូវ 
ស្រមប់បងករបេងកើនផល។ 
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ករផ្តល្់របក់កមចីដល្់របជជនស្រមប់្របកបរបរចិញចមឹសត្វ្របចឆំន  ំ២០២០ 
 
ផ្តល់្របក់កមចីស្រមប់្របជជនកសិករ  ចិញច ឹមេគ,   ្រជូក,  មន់  និងទ   េដើមបេីលើកសទួយ
ជីវភពេǕយបន្របេសើរេឡើង។ 
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ករផ្តល្់របក់កមចីដល្់របជជនស្រមបស់ង់លេំនƽ្ឋ ន្របចឆំន  ំ២០២០ 

 
ផ្តល់្របក់កមចីស្រមប់្របជជនកសិករសង់និង ជួសជុលលំេនƽ្ឋ ន េដើមបីេǕយគត់មន 
ជំរករស់េនសមរមយ ។ 
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្របតិទិនៃន្រពឹត្តិករណ៍សខំន់ៗ ្របចឆំន  ំ២០២០ 
សេមព ធǒន ក់ករកǁ្ត លេនភនំេពញ 
 

្រគឹះǒថ នមី្រកូហិរញញវតថុ សចចៈ បនសេមព ធƽក់េǕយេ្របើ្របស់ជផ្លូវករទីǒន ក់ករកǁ្ត លថមីេន 
ភូមិេកះអែណ្ត ត សងក ត់ទួលសែងក២ ខណ័្ឌ ឫសƞីែកវ Ǎជធនីភនំេពញ។ 
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្របតិទិនៃន្រពឹត្តិករណ៍សខំន់ៗ ្របចឆំន  ំ២០២០ 
សេមព ធǒន ក់ករកǁ្ត លេនភនំេពញ 
 
្រគឹះǒថ នមី្រកូហិរញញវតថុ សចចៈ បនសេមព ធƽក់េǕយេ្របើ្របស់ជផ្លូវករទីǒន ក់ករកǁ្ត លថមីេន 
ភូមិេកះអែណ្ត ត សងក ត់ទួលសែងក២ ខណ័្ឌ ឫសƞីែកវ Ǎជធនីភនំេពញនិងពិធីផ្តល់ប័ណ្ណសរេសើរក៏ដូច
ជ្របក់រង្វ ន់េលើកទឹកចិត្តដល់បុគគលិកេឆនើមទំងពីរǒខ។ 
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Corporate Mission 
To Sustain the Position of Being the most honesty, Kindness Efficient and Trusty 
Microfinance Institution of Clients and Community in the Countryside. 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Honesty         Kindness    Efficient 
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CORPORATE INFORMATION 
 
Board of Directors 
 

Chairman 

Mr. Keo Maly 

 

Shareholder  

Mdm. Keo Phoung Bopha 

 

Executive Director 

Mr. Keo Phalla 

 

Director 

Mr. Keo Saravuth 

 

Director 

Mr. Keo Mony 

 

Director 

Mdm. Keo Voleak 
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Auditor 
Morison Kak & Associes 
No. 27, Street 440, Sangkat Tuol Tumpung1 
Khan Chamcarmon, Phnom Penh, Cambodia 
 
Head Office  
House No 25, Street 1015, Phum Bayab 
Sangkat Phnom Penh Thmey, Khan Sen Sok, Phnom Penh, Cambodia 
Tel: 077 58 7777 / 081 58 7777 / 031 983 8888 
Email: keomaly55@gmail.com / keo_phalla@yahoo.com 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  Sachak Microfinance 
  2020 Annual Report 

5 
 

BRANCH NETWORK 
 

Koh Andeth Branch 
Villa Hout Lorm 
Phum Rominh Khang Cheung 
Khum Rominh 
Srok Koh Andeth  
Takeo Province, Cambodia 
Tel: 061 222 056 / 015 888 323 / 088 8999 149 
Email: keomaly55@gmail.com / keosaravuth012@yahoo.com 
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Kirivong Branch 
Villa Meas Son 
Phum Po Kvet 
Khum Prasbat Choun Chum 
Srok Kirivong 
Takeo Province 
Tel: 012 777 994 / 015 888 663 / 071 6999 666 
Email: keomony82@gmail.com  
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Corporate Profile of Sachak Microfinance 
 

Sachak Microfinance Institution was incorporated in 30 September 2013 and commenced 
its business on 09 October 2013 at Phum Rominh Khang Cheung, Khum Rominh, Srok 
Koh Andeth, Takeo Province. Sachak Microfinance was obtained a permanent license NO. 
M.F.40 from the National Bank of Cambodia dated 30 September 2013. Then on 04 
September 2015 Sachak Microfinance PLC was obtained one more license No. M-H 40-
21/04/02/01 from National Bank of Cambodia allow to operate one more branch at Srok 
Kirivong, Takeo Province, Lately on 18 July 2018 Sachak Microfinace PLC has obtained 
another one license from National Bank of Cambodia to operate the Head office which is 
located at house No.25, Street 1015, Phum Bayab, Sangkat Phnom Penh Thmey, Khan 
Sen Sok, Phnom Penh. Sachak is the most honesty, kindness, efficient and trusty 
Microfinance for its prudent management, superior customer service fast and accurate with 
trusty supported and respected from the people and community in the area. 

 

For the main business of Sachak Microfinance is helping the poor people and community 
in the country side and the city for their living better and reducing the poorness of the 
people by giving loan to them for developing agriculture, small business, feed animals, 
harvest machine, household goods and renovate house with reasonable interest. 
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Corporate Philosophy 
 
Sachak Microfinance cares for its customers’ living and developing 

- By providing loan fast with efficient and providing the most courteous to all 
customers. 

- By trying expand branches for helping our clients to do the business promptly 
and giving the good idea to them and teach them how to use the loan with 
efficient and make profit. 

 
Sachak Microfinance cares for its employees 

- Cares about healthy and living of the employees by promoting the well-being of 
its staff through attractive salary, bonus, incentive, petrol consumption, uniform 
and annual dinner. 

- By promoting good staff morale through proper staff training and development 
and provision of opportunities for career advancement in the future and also 
promoting to the higher grade for the staff who has qualified and performed well. 

 

Sachak Microfinance cares for the community it serves 

- Respect, courteous to the customers and community and always treat them as 
family. 

- Participate in the upgrading living standard of the people and community, 
reducing the poorness of the people in country side. 
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BOARD OF DIRECTORS  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        Mr. Keo Maly Mdm. Keo Phoung Bopha 
        Chairman Shareholder 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Mr. Keo Phalla Mr. Keo Mony 
 Executive Director Director 
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 Mr. Keo Saravuth Mdm. Keo Voleak 
 Director Director 



  Sachak Microfinance 
  2020 Annual Report 

11 
 

  
BOARD OF DIRECTOR’S PROFILE 
 
Mr. Keo Maly 
Chairman 
 
Mr. Keo Maly aged 66, was appointed as chairman of Sachak Microfinance on 27 June 
2013. Mr. Keo Maly began his banking career in 1982 and has 33 years’ experience in the 
banking and finance industry. He graduated high level of technical Banking at Hanoi 
Vietnam in 1988. In 1982 to 1991 he worked at Phnom Penh Municipal Bank then in 1992 
he moved to Cambodian Public Bank which is the big bank of Malaysia, in 2005 he was 
appointed as Branch Manager of Cambodian Public Bank in Siem Reap province, as a 
banker he has received a lot bank awards. He is founder of the Khmer People 
Development Organization in 2011 for helping the poor people and community in the 
country side by granted loan to them for doing agriculture and business at that time his 
aged 56, He also founder of the Sachak Microfinance and he was appointed as chairman 
on 27 June 2013, as a chairman he has managed the institution grow up and respected, 
trusty from the people and community 
 
Madam. Keo Phoung Bopha 
Shareholder 
 
Madam. Keo Phoung Bopha age 63 she is a big shareholder of Sachak Microfinance 
presently she has 40% share. Madam. Keo Phoung Bopha has experienced of financing 
control of income and expenditure of Khmer People Development Organization  Since 2011 
she graduated Diploma degree in 1974 therefore she has always help the company by 
giving the good opinion and make decision for institution stably grow up. 
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Mr. Keo Phalla 
Executive Director 
 
Mr. Keo Phalla aged 41, was appointed as Executive Director of Sachak Microfinance on 
09 October 2013. Mr. Keo Phalla was designated as Executive General Manager of Khmer 
People Development Organization in 2011, he graduated Bachelor degree of accounting 
in 2001 at National Institute of Management. Mr. Keo Phalla has experienced of accounting 
and finance therefore in the career as General Manager he has managed and perform 
well, make the institution growing up so fast. 
 
 
Mr. Keo Saravuth 
Director 
 
Mr. Keo Saravuth aged 37, was appointed as Director in charge of operation, Computer 
System and Human Resource of Sachak Microfinance on 09 October 2013. Mr. Keo 
Saravuth was designed as Deputy General Manager of Khmer People Development 
Organization in 2011, he graduated Master of Business Administration in 2010 at 
Chamroeun University of Poly-Technology. Mr. Keo Saravuth has good experienced of 
operation and finance he use to Administer of Business, Information Technology and 
Human Resource. In his career he has well managed and makes the company safety and 
develops. 
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Mr. Keo Mony 
Director 
 
Mr. Keo Mony aged 39, was appointed as Director in charge of loan of Sachak 
Microfinance on 09 October 2013. Mr. Keo Mony was designated as Loan Manager of 
Khmer People Development Organization in 2011, he graduated Bachelor Degree program 
of Business Administration in the field of Management in 2006 at Instistute of Management 
Sciences Siem Reap Province. Mr. Keo Mony has good experienced of managing loan well 
but due to Covid 19 pandemic effected to the economic in the world , therefore the non 
performing loan of Sachak Microfinance of this year has decrease to 4%. 
 
 
 
Mdm. Keo Voleak 
Director 
 
Mdm. Keo Voleak aged 31, was appointed as Director in charge of Account of Sachak 
Microfinances on 09 October 2013. Mdm. Keo Voleak was designated as Account 
Manager of Khmer People Development Organization in 2011, she graduated Secondary 
School (Back II) in 2007 and graduated Technical of Banking at Center for Banking Studies 
of National Bank of Cambodia since 2011 and completed first year in the field of Account 
in 2010 at Panhasastra University of Cambodia. Mdm. Keo Voleak has good experienced 
of managing account, with her career she has performed and managed well, therefore the 
company has secured and success. 
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CHAIRMAN’S STATEMENT 

 
 
 
 
 
       Mr. Keo Maly 
 
 
 
 
Overall Business Environment 
 
The Cambodian overall business environment is expected to Agriculture, we can say 
Agriculture is the main business and the main economy for developing country, with this 
undertaken by the Government, effective fiscal and monetary measures implemented by 
the National Bank of Cambodia, sustainable inflation cash in the market.  
 
The Cambodian economy is dropped down around 2.8% in year 2020 due to Corona virus 
infected and the quota export EPA to USA and Europe charges 20% but we expected the 
economic will perform well in outlook grow 6.8% in year 2021 after the Covid 19 is better 
and due to the sustainable growth in agriculture sectors, Construction investment, tourism, 
garments and textile, and Foreign Direct Investments.  
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Summary of the Sachak Microfinance’s Loan Performance 
 

Sachak Microfinance has participated in developing country by helping the poor people 
and community for their living better. 
 

Compliance with National Bank of Cambodia’s Regulations 
 

Sachak Microfinance remains steadfast and committed in ensuring compliance to the 
NBC’s regulations. Sachak Microfinance will continue to ensure compliance with NBC’s 
guidelines and regulations and also uphold good professionalism in the management and 
operation of the Microfinance’s business. 
 

Focus and Commitment 
 

Sachak Microfinance’s strong commitment to excellence service by granted loan fast and 
accurate open another branch for helping people in the country side. 

The board of directors of Sachak Microfinance’s strong commitment profit growth and 
business expansion, helping our clients when they are facing financial difficulty effected 
from this situation by support them to receive of restructure loan so that they still have a 
home for living and continue to make a living and be able to pay with the new restructure 
loan, improving customer service delivery while at the same time ensuring good corporate 
governance with people and authority, risk management policies and prudent credit policies 
in order to support sustainable long term growth and profitability of the Microfinance. 
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The board of director and management would like to thank the National Bank of Cambodia 
and all other relevant authorities for their invaluable advice, guidance and support in 
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Microfinance. 

 
POLICY AND PRACTICE GUIDELINES CORPORATE 
 
Duties and Responsibilities of the Board 
 

The board control and reviews the Microfinance’s strategic business directions and goals 
with the prevailing economic and market condition. The board approved the annual budget 
and open the new Head Office in Phnom Penh and establishes policies on the management 
of credit risks ensuring low NPL loan. The main responsibilities of the board that is reviews 
the action plans that are implemented by the management to achieve business targets and 
implemented laid down accordingly to the guidelines and directives issued by National 
Bank of Cambodia from time to time. 

 
Board Director Meetings 
 

Board director meetings are held at least 4 times a year. Reports on the progress of 
Sachak Microfinance’s business operations and prepared the new business plan in the 
future for board’s director approval. 
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The agenda for every board director meeting and supporting document are furnished to all 
the directors for their perusal well in the next meeting. Directors are regularly updated and 
advised to the members and the staffs are regularly implemented relating to the duties and 
responsibilities including policy guidelines issued by National Bank of Cambodia that 
concern Microfinance. 

 
Internal Control 
 

The board director is responsible for the adequacy and effectiveness of the Microfinance’s 
system of internal control and established for identifying evaluating and managing the 
significant risks faced by the Microfinance, enhancing the system of internal controls as 
and when there are changes to the business environment or regulatory guidelines. 

 

Board director reviews reports from management on regular basis such as information 
related to the system lending, account and finance, the report on monitoring of compliance 
with banking laws and National Bank of Cambodia’s guidelines. 

 
Key Internal Control Processes 
 

The Key processes that have been established in reviewing the adequacy and 
effectiveness of the system of internal controls and enhance the capital efficient. 

 

The board director is responsibilities control risks arising and ensuring that the risks have 
been setup. 
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Code of Ethics 
 

Sachak Microfinance is in industry where its financial institution trust and confidence that 
customers and community have in the Microfinance are vital to the continued growth and 
success of the Microfinance. Sachak Microfinance seeks to conduct itself with integrity and 
trust worthiness and confidence in the Microfinance. 

A key determinant in building a trusted financial institution is the way its employees conduct 
themselves in their work and in the delivery of service to customers and community. 
Sachak conducted themselves to standards that are consistent with the expectations of 
customers. Sachak will prepared trust integrity such as code of ethics, an Anti-Fraud 
policy, Anti-Money Laundering policy, Avoid conflict of interest, Avoid misuse of position, 
Prevent misuse of information for personal gain, ensure integrity and completeness of 
records, ensure confident of communication with customers. 

 
BUSINESS OPERATION TARGET 
 
Customer Perspective 
 

Sachak Microfinance committed excellent customer service, presently intensely 
competitive financing industry; significant toward the successful we service delivery 
excellence to the customers that is our commitment of Sachak Microfinance. 

Sachak Microfinance has trained to the staff about courtesy, code of ethics in excellence 
service to the customers and learns to understand what the customer’s needs. 
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Human Resource Development 
 

The key to success and strong performance of Sachak Microfinance is the contribution of 
staff and manager, committed and knowledgeable employees who are trying to work hard. 

Sachak highly treasures and reinforces their strengths by providing effective training to 
develop the skills of its employees, given the chance to the staff who wants to study 
technical of banking and finance and study at university to enhance the performance levels 
of all staff in the future. 

 
REPORT OF BOARD OF DIRECTORS 
 
Board of Directors 

The members of the board of directors of the Sachak Microfinance during the financial 
year and at the date of this report are: 

Mr. Keo Maly Chairman 

Mdm. Keo Phoung Bopha Shareholder 

Mr. Keo Phalla Executive Director 

Mr. Keo Saravuth Director 

Mr. Keo Mony Director 

Mdm. Keo Voleak Director 

 
 
Auditors 
 

The auditors, Morison Kak & Associes expressed their willingness to accept appointment 
as auditors of Sachak Microfinance during the financial year. 
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Director’s benefits 
 

During at the end of the financial year, no arrangements existed to which director to acquire 
benefits by means of the acquisition of shares or receive any benefit other than salary 
which the director has a substantial financial as disclosed in the financial statements. 

 

Statement of the board of director’s responsibility of the financial statements 
 

The board is responsible for ensuring that the financial statement presents fairly and truly, 
the financial statement during in the period financial year accordance with guidelines of the 
National Bank of Cambodia. Management is responsible for ensuring that proper 
accounting records with reasonable accuracy at any time and to ensure that the accounting 
records comply with guidelines of National Bank of Cambodia. Management is responsible 
for ensuring that proper accounting records comply with guidelines of National Bank of 
Cambodia. It is also responsible for safeguarding the assets of the Microfinance and hence 
for taking reasonable steps for the prevention detection of fraud and other irregularities 
control and direct effectively the Microfinance in all material decisions affecting the 
operations and performance and ascertain that such have been properly reflected in the 
financial statements. 

 
Approved of the Financial Statements 
 

We hereby represented of Sachak Microfinance approve the financial statements which 
present fairly, in all material respects, the financial as at 31 December 2020, and cash 
flows for the year ended, in accordance with the guidelines of the National Bank of 
Cambodia relating to the preparation and presentation of financial statement, 
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On behalf of the Board of Directors 

 

 

 
Mr. Keo Maly Mr. Keo Phalla 
Chairman Executive Director 

 

Phnom Penh, 28 April 2021 
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Regulatory reserve 
The NBC issued Prakas No. B7-017-344 dated 1 December 2017 on Credit Risk Grading and 
Provision on Impairment and Circular No. B7-018-001 dated 16 February 2018 on the 
Implementation of Prakas on Credit Risk Grading and Provision on Impairment, which require all 
banks and financial institutions (“Institution”) to measure the impairment and provide sufficient 
allowance for bad and doubtful loans based on the new credit risk grading and provision as follows: 
 
Classification Number of days past due Allowance 
 
Short-term loans (less than one year) 
Standard 0-14 days 1% 

Special mention 15-29 days 3% 

Sub-standard 30-59 days 20% 

Doubtful 60-89 days 50% 

Loss 90 days or more 100% 

 

Long-term loans (more than one year): 

Standard 0-29 days 1% 

Special mention 30-89 days 3% 

Sub-standard 90-179 days 20% 

Doubtful 180-359 days 50% 

Loss 360 days or more 100% 

 
Transition to the CIFRS for SMEs 
This explanatory note to the financial statements describes the differences between the profit or loss 
presented under CAS and the newly presented amounts under the CIFRS for SMEs Standard for 
the reporting period ended 31 December 2018 (i.e. comparative information), as well as the 
difference between the equity presented under CAS and the newly presented amounts under the 
CIFRS for SMEs Standard at the date of transition (1 January 2018) and at 31 December 2018. It 
also describes all the required changes in accounting policies made on first-time adoption of the 
CIFS for SMEs Standard. 
In the table below, equity determined in accordance with CIFRS for SMEs is reconciled to equity 
determined in accordance with CAS at both 1 January 2018 (the date of transition to the CIFRS for 
SMEs Standard) and 31 December 2018 (the end of the latest period presented in the most recent 
financial statements prepared in accordance with CAS). 
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Reconciliation of the statement of financial position as at 31 December 2020 
AS AT 31 DECEMBER 2020 
                    31 Dec 2020        31 Dec 2019 

 US$ KHR’000 US$  KHR’000 
ASSETS 
Cash in hand 9,894 40,021 27,448 111,851 
Balances with the Central Bank 1,497 6,055 1,133 4,617 
Balances with other banks 16,795 67,936 7,648 31,166 
Statutory deposits with Central Bank 75,000 303,375 75,000 305,625 
Loans to customers 1,337,935 5,411,947 1,983,626 8,083,276 
Property and equipment 1,429,756 5,783,363 1,468,526 5,984,244 
Other assets 5,410 21,884 5,410 22,046 
TOTAL ASSETS 2,876,287 11,634,581 3,568,791 14,542,825 
  
 
LIABILITIES AND EQUITY  
LIABILITIES    
Borrowings 1,370,727 5,544,591 1,746,401 7,116,584 
Other liabilities 35,972 145,506 6,583 26,826 
Deferred tax liabilities 203,567 823,429 209,261 852,739 
Provision for income tax 577 2,335 1,111 4,527 
TOTAL LIABILITIES 1,610,843 6,515,861 1,963,356 8,000,676 
 
EQUITY 
Share capital 1,500,000 6,067,500 1,500,000 6,000,000 
Regulatory reserve 65,654 265,570 82,966 338,086 
Retained earnings (300,210) (1,225,486) 22,469 91,044 
Currency translation  - 11,136 - 113,019 
TOTAL EQUITY 1,265,444 5,118,720 1,605,435 6,542,149 
TOTAL LIABILITIES AND EQUITY 2,876,287 11,634,581 3,568,791 14,542,825 
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Statement of comprehensive income 
FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2020 
 
                    31 Dec 2020  31 Dec 2019 

 US$ KHR’000 US$ KHR’000 
Interest income 255,486 1,042,383 342,498 1,387,802 
Interest expense (163,255) (666,080) (172,831) (700,311) 
Net interest income 92,231 376,303 169,667 687,491 
Other operating incomes 75,477 307,946 165,435 670,343 
Personnel Costs (196,081) (800,010) (188,885) (765,362) 
Depreciation expenses (39,896) (162,776) (39,885) (765,362) 
Other operating expenses (58,913) (240,365) (70,217) (284,519) 
Operating loss (127,182) (518,902) 36,115 146,339 
Allowances for impairment losses (213,608) (871,521) (36,295) (147,067) 
Loss before income tax (340,790) (1,390,423) (180) (728) 
Income tax expense 799 3,260 (52,572) (213,022) 
Net loss for the year (339,991) (1,387,163)  (52,752) (213,750) 
Currency translation difference - 101,883 - 89,520 
Net comprehensive loss (339,991) (1,285,280)  (52,752) (124,230) 
 
 
STATEMENT OF CHANGES IN EQUITY 
FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2020 
 
      Currency 
 Share capital     Regulatory     Retained earning     translation        Total            
 US$ KHR’000 US$ KHR’000 US$ KHR’000 KHR’000 USD$  KHR’000  

As at 1 January 2019 1,500,000 6,000,000 28,517 114,581 129,670 524,515 23,499 1,658,187 6,662,595 
Comprehensive loss for the year 
Net loss for the year - - - - (52,752) (213,750) - (52,752) (213,750) 
Transfer to regulatory reserve - - 54,449 221,880 (54,449) (221,880) - - - 
Exchange translation difference - - - 1,625 - 2,159 89,520 - 93,304 
As at 31 December 2019 1,500,000 6,000,000 82,966 338,086 22,469 91,044 113,019 1,605,435 6,542,149 
 
As at 1 January 2020 1,500,000 6,000,000 82,966 338,086 22,469 91,044 113,019 1,605,435 6,542,149 
Comprehensive loss for the year 
Net loss for the year - - - - (339,991) (1,387,163) - (339,991) (1,387,163) 
Transfer from regulatory reserve - - (17,312) (70,633) 17,312 70,633 - - - 
Exchange translation difference - 67,500 - (1,883) - - (101,883) - (36,066) 
As at 31 December 2020 1,500,000 6,067,500 65,654 265,570 (300,210) (1,225,486) 11,336 1,265,444 5,118,720 
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Statement of cash flows 
FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2020 
 
                    31 Dec 2020  31 Dec 2019 

 US$ KHR’000 US$ KHR’000 
CASHFLOWS FROM OPERATING ACTIVITIES 
Loss before income tax (340,790) (1,390,423) (180) (729) 
Adjustment for: 
Depreciation and amortization 39,896 162,776 39,885 161,614 
Allowance for impairment losses 213,608 871,521 36,295 147,067 
Operating (loss)/profit before working capital 
   changes (87,286) (356,126) 76,000 307,952 
Charges in working capital 
  Loans to customers 432,083 1,762,899 (140,032) (567,410) 
  Other assets - - (2,160) (8,752) 
  Other liabilities 29,390 119,911 (9,247) (37,469) 
Cash generated from/(used in) operations 374,187 1,526,684 (75,439) (305,679) 
Income tax paid (5,429) (22,149) (5,975) (24,211) 
Net cash  from/(used in) operating activities 368,758 1,504,535 (81,414) (329,890) 
CASHFLOWS FROM INVESTING ACTIVITIES 
Purchase of property and equipment (1,128) (4,602) (430,349) (1,743,774) 
Net cash  from/(used in) operating activities (1,128) (4,602) (430,349) (1,743,774) 
CASHFLOWS FROM FINANCING ACTIVITIES 
Proceeds/ (repayment) from borrowings (375,673) (1,532,746) 259,423 1,051,182 
Net cash  (used in) from financing activities (375,673) (1,532,746) 259,423 1,051,182 
Net changes in cash and cash equivalents (8,043) (32,813) (252,340) (1,022,482) 
Cash and cash equivalents at beginning of year (463,771) (1,889,866) (211,431) (849,530) 
Currency translation difference - 14,191 - (17,854) 
Cash and cash equivalents at end of year (471,814) (1,908,488) (463,771) (1,889,866) 
Represented by: 
   Cash in hand 9,894 40,021 27,448 111,851 
  Deposits and placement with banks 18,292 73,991 8,781 35,783 
  Bank overdrafts (500,000) (2,022,500) (500,000) (2,037,500) 
 (471,814) (1,908,488) (463,771) (1,889,866) 
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FINANCIAL STATEMENTS 
FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2020 
 
1. Cash in hand 

              31/12/20 to 31/12/19 
  US$ KHR’000 US$ KHR’000 

Cash in hand 9,894 40,021 27,448 111,851 
  9,894 40,021 27,448 111,851 
Analysis by currencies are as follows:   

               31/12/20 to 31/12/19 
  US$ KHR’000 US$ KHR’000 

US Dollars 5,998 24,262 17,159 69,923 
Khmer Riel 3,896 15,759 10,289 41,928 
  9,894 40,021 27,448 111,851 
 
 
 
 
2. Balances with banks 

              31/12/20 to 31/12/19 
 US$ KHR’000        US$ KHR’000  
Balance with other banks  
Current accounts: 
    Wing (Cambodia) Specialised Bank 1,697 6,864 1,237 5,041 
    Advanced Bank of Asia 15,098 61,072 6,411 26,125 
  16,795 67,936 7,648 31,166 
 
3. Loans to customers 

  31/12/20    31/12/19 
  US$ KHR’000 USD KHR’000 

Individual loans 1,394,799 5,641,962 2,000,470 8,151,915 
 Accrued interests receivable 24,515 99,163 35,797 145,873 
  1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 
  Allowances for impairment losses (81,379) (329,178) (52,641) (214,512) 
  Net loans to customers 1,337,935 5,411,947 1,983,626 8,083,276 
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Movements on allowance for impairment losses are as follows: 

         31/12/20    31/12/19 
  US$ KHR’000 USD KHR’000 
At beginning of year 52,641 214,512 16,346 65,678 
(Recovery)/addition during the year 28,738 116,245 36,295 147,902 
Currency translation difference - (1,579) - 932 
At end of year 81,379 329,178 52,641 214,512 
Further analysis of the above loans to customers is provided below: 

       31/12/20    31/12/19 
  US$ KHR’000 USD KHR’000 

(a) By maturity period:  
Within 1 month 3,174 12,839 - - 
Over 1 to 3 months 20,559 83,161 - - 

 Over 3 to 12 months 226,882 917,738 331,624 1,351,368 
 Over 12 months 1,144,184 4,628,224 1,668,846  6,800,547 
     Others 24,515 99,163 35,797 145,873 
  1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 
    
 
 
   

       31/12/20    31/12/19 
  US$ KHR’000 USD KHR’000 
(b) By currency:  

  US Dollars 914,601 3,699,559 1,451,247 5,913,832 
  Khmer Riel 480,198 1,942,403 549,223 2,238,084 

Others 24,515 99,163 35,797 145,872 
 1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 
 

  31/12/20    31/12/19 
  US$ KHR’000 USD KHR’000 
(c) By residency status: 

Residents 1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 
 1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 
 

  31/12/20    31/12/19 
 US$ KHR’000 USD KHR’000 

(d) By relationship 
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Non related parties 1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 
 1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 
 

  31/12/20    31/12/19 
 US$ KHR’000 USD KHR’000 

(e) By location 
 Head Office – Phnom Penh 143,795 581,649 465,136 1,895,429 
 Branch – Koh Andeth 562,192 2,274,067 698,084 2,844,692 
 Branch – Kirivong 688,812 2,786,246 837,250 3,411,794 
 Others 24,515 99,163 35,797 145,873 
  1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 
     

  31/12/20    31/12/19 
 US$ KHR’000 USD KHR’000 

(f) By industry sectors: 
 Agriculture 1,247,602 5,046,551 1,535,334 6,256,486 
 Consumers 72,004 291,254 465,136 1,895,429 
 Others 99,708 403,320 35,797 145,873 
  1,419,314 5,741,125 2,036,267 8,297,788 
 

  
  31/12/20    31/12/19 

  US$ KHR’000 USD KHR’000 
(g) By interest rates (per annum) % % % % 
Individuals 
 Khmer Riels 12-22.8 12-22.8 18 18 
 US Dollars 12-22.8 12-22.8 18 18 
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4. Property and equipment 
At 31 December 2020                              Office and IT Furniture & 
 Land Building Renovation quipment fixtures  Vehicles Total 
Cost USD USD USD USD USD USD USD 
Balance as at 1 January 2020 1,229,000 224,687 11,388 14,674 10,067 106,000 1,595,816 
Addition - - - 1,128 - - 1,128 
Written off - - - (614) - - (614) 
At 31 December 2020 1,229,000 224,687 11,388 15,188 10,067 106,000 1,596,330 
Accumulated depreciation 
At 1 January 2020 - 52,697 7,579 5,943 8,100 52,973 127,292 
Charge during the year -  11,419 2,255 2,877 1,795 21,550 39,896 
Written off - - - (614) - - (614) 
Adjustments - - - 1,044 (1,044) - - 
At 31 December 2020 - 64,116 9,834 9,250 8,851 74,523 166,574 
Net book value 
At 31 December 2020 1,229,000 160,571 1,554 5,938 1.216 31,477 1,429,756 
Equivalent in KHR’000 4,971,305 649,510 6,286 24,019 4.919 127,324 5,783,363 
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4. Property and equipment ( continued) 
At 31 December 2020                              Office and IT Furniture & 
 Land Building Renovation quipment fixtures  Vehicles Total 
Cost USD USD USD USD USD USD USD 
Balance as at 1 January 2019 800,000 224,687 15,508 19,178 10,885 106,000 1,176,258 
Additions 429,000 - - 1,349 - - 430,349 
Written off - - (4,120) (5,853) (818) - (10,791) 
At 31 December 2019 1,229,000 224,687 11,388 14,674 10,067 106,000 1,595,816 
Accumulated depreciation 
At 1 January 2019 - 41,309 9,343 10,012 6,146 31,481 98,291 
Charge for the year -  11,388 2,356 1,783 2,771 21,492 39,790 
Written off - - (4,120) (5,853) (818) - (10,791) 
At 31 December 2019 - 52,697 7,579 5,942 8,099 52,973 127,290 
Net book value 
At 31 December 2019 1,229,000 171,990 3,809 8,732 1.968 53,027 1,468,526 
Equivalent in KHR’000 5,008,175 700,859 15,522 35,583 8.020 216,085 5,984,244 
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5. Other assets   
 31/12/20    31/12/19 

  US$ KHR’000 USD KHR’000 
 Advances and prepayments 5,410 21,884 5,410 22,046 

 5,410 21,884 5,410 22,046 
 
6. Borrowings 

     31/12/20    31/12/19 
  US$ KHR’000 USD KHR’000 
 Borrowing from bank 

Advanced Bank of Asia: 
 Overdraft account (i) 500,000 2,022,500 500,000 2,037,500 

 Long – term loans (ii) 825,849 3,340,559 1,060,123 4,320,001  
    Borrowing from individuals 44,878 181,532 186,278 759,083 
 1,370,727 5,544,591 1, 746,401 7,116,584 
(i) Advanced Bank of Asia – overdraft account 
This represents the approved credit limit of an overdraft accounting to USD 500,000 with the 
interest rate of 8.50% per annum. 
 
(ii)   Advanced Bank of Asia – long term loan 
Principal KHR 3,840,000,000 
Outstanding KHR 3,340,558,500 equivalent to USD 825,849 as at 31 Dec 2020 
Terms 21 May 2020 to 02 May 2024 
Repayment Principal and interest on a monthly basis 
Interest rate 8.25% per annum 
 

7. Other Liabilities 
     31/12/20    31/12/19 

  US$ KHR’000 USD KHR’000 
 Accrued membership fees 2,914 11,787 3,000 12,225 
 Unearned income 19,805 80,111 481 1,960 
 Accrued interest payable 3,974 16,075 - - 
 Accrued professional fee 2,250 9,101 - -  
    Others 7,029 28,432 3,102 12,641 
 35,972 145,506 6,583 26,826 
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8. Share capital 
The registered and paid-up statutory capital of the Company as at 31 December 
2020 is composed of 150,000 shares at par value of USD 10 per share, which is 
compliant with the mandatory minimum capital requirement as per Prakas B7-
016-117 dated 22 March 2016 issued by the National Bank of Cambodia which 
requires a minimum paid-up capital of at least KHR 6 billion. All Share are fully 
paid. 
The details of shareholding are as follows: 

 31/12/20     31/12/19 
  US$ KHR’000  USD KHR’000 

Issued and fully paid  1,500,000 6,067,500  1,500,000 6,000,000 
  1,500,000 6,067,500  1,500,000 6,000,000 

  
 31/12/20    31/12/19 
 % of Number Amount % of Number Amount 
 ownership of share US$ ownership of share US$ 

Ms. Keo Phoung Bopha 40% 60,000 600,000 40% 60,000 600,000 
Mr. Keo Maly 40% 60,000 600,000 40% 60,000 600,000 
Mr. Keo Phalla 5% 7,500 75,000 5% 7,500 75,000 
Mr. Keo Mony 5% 7,500 75,000 5% 7,500 75,000 
Mr. Keo Saravuth 5% 7,500 75,000 5% 7,500 75,000 
Ms. Keo Voleak 5% 7,500 75,000 5% 7,500 75,000 
  100% 150,000 1,500,000 100% 150,000 1,500,000 

 
9. Regulatory reserve 
Regulatory reserve represents the difference between the allowance of 
impairment losses calculated in accordance with CIFRS for SMEs and the 
regulatory provision in higher than the impairment losses calculated to 
accordance with CIFRS for SMEs, the difference is recorded as regulatory 
reserve. The reserve is transferred to the retained earnings.  
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10. Interest income 

31/12/20    31/12/19 
 US$ KHR’000 USD KHR’000 

Interest income is earned from: 
Deposits and placements with banks 383 1,563 502 2,034 

Loans to customers 255,103 1,040,820 341,996 1,385,768 

 255,486 1,042,383 342,498 1,387,802 
 
11. Interest expense  

31/12/20    31/12/19 
 US$ KHR’000 USD KHR’000 

Interest expense is incurred on:  
Loans from Advanced Bank of Asia 130,709 533,293 133,558 541,177 
Individuals 32,546 132,787 39,273 159,134 
  163,255 666,080 172,831 700,311 
 
12. Other operating incomes    

31/12/20    31/12/19 
 US$ KHR’000 USD KHR’000 

Fees and commissions  74,793 305,155 157,572 638,482 
Penalty Income 684 2,791 1,031 4,178 
Others - - 6,832 27,683 
  75,477 307,946 165,435 670,343 
 
13. Personnel costs     

      31/12/20    31/12/19 
 US$ KHR’000 USD KHR’000 

Salaries and bonuses 190,781 778,386 185,892 753,234 
Other related costs 5,300 21,624 2,993 12,128 
  196,081 800,010 188,885 765,362 
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14. Other operating expenses          

      31/12/20    31/12/19 
 US$ KHR’000 USD KHR’000 

Office rental 12,900 52,632 12,680 51,379 
Legal and professional fee 16,340 66,667 8,360 33,875 
Security expenses 9,560 39,005 8,800 35,658 
Motor vehicle operating expenses 5,745 23,440 9,642 39,069 
Membership expenses 3,000 12,240 3,115 12,622 
Bank and other service charges 1,000 4,080 4,962 20,106 
Repair and maintenance 1,320 5,386 1,671 6,771 
Communication expenses 2,598 10,600 2,545 10,312 
Utilities expenses 3,523 14,373 3,806 15,422 
Stationary and supplies expenses 420 1,714 635 2,573 
License fees expense 294 1,200 6,704 27,165 
Donation and gifts 12 49 39 158 
Withholding tax - - 1,749 7,087 
Marketing and advertising expenses - - 224 908 
Others 2,201 8,979 5,285 21,414 
  58,918 240,365 70,217 284,519 
 
15. Income tax expense     

      31/12/20    31/12/19 
 US$ KHR’000 USD KHR’000 

Current tax 4,895 19,972 5,857 23,733 
Deferred tax (5,694) (23,232) 46,715 189,289 
  (799) (3,260) 52,572 213,022 
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(a) Reconciliation of current income tax 
In accordance with the Cambodian Law on Taxation. the Company has an 
obligation to pay corporate income tax of either the profit tax at the rate of 20% of 
taxable profit or the minimum tax at 1% of gross revenue, whichever is higher. 

      31/12/20    31/12/19 
 US$ KHR’000 USD KHR’000 

Loss before income tax (340,790)(1,390,423) (180) (729) 
Income tax @ 20% (68,158) (278,084) (36) (146) 
Effect of non-deductible expenses 41,705 170,159 1,044 4,230 
Effect of other allowances - - (1,009) (4,088) 
Income tax expense - - - - 
Minimum tax 4,895 19,972 5,857 23,733 
Income tax expense 4,895 19,972 5,857 23,733 
(b) Provision for income tax 

31/12/20    31/12/19 
 US$ KHR’000 USD KHR’000 

Balance at beginning of year 1,111 4,527 1,229 4,938 
Charge during the year 4,895 19,972 5,857 23,733 
Taxation paid during the year (5,429) (22,149) (5,975) (24,211) 
Currency translation difference - (15) - 67 
Balance at end of year 577 2,335 1,111 4,527 
 
 (c) Deferred tax 

      31/12/20    31/12/19 
 US$ KHR’000 USD KHR’000 

Deferred tax assets 39,357 159,199 - - 
Deferred tax liabilities (242,924) (982,628) (209,261) (852,739) 
  (203,567) (823,429) (209,261) (852,739) 
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15. Income tax expense (continued)     

      31/12/20    31/12/19 
 US$ KHR’000 USD KHR’000 

At 1 January 2019 (163,291) 745 - (162,546) 
Credited/(charged) to profit or loss  
     for the year (30,982) (15,733) - (46,715) 
At 31 December 2019 (194,273) (14,988) - (209,261) 
Equivalent in KHR 000 (791,662) (61,077) - (852,739) 
At 1 January 2020 (194,273) (14,988) - (209,261) 
Credited/(charged) to profit or loss  
     for the year (48,651) 22,989 31,356 5,694 
At 31 December 2020 (242,924) 8,001 31,356 (203,567) 
Equivalent in KHR 000 (982,628) 32,364 126,835 (823,429) 
 
16. Related party balance and transactions 

31/12/20   31/12/19 
Related party transaction  US$ KHR’000 USD KHR’000 
Key management remuneration 100,550 407,429 93,850 380,280 
 100,550 407,429 93,850 380,280 
 
17. Commitments 

 31/12/20    31/12/19 
 US$ KHR’000 USD KHR’000 

 Within 1 year 12,900 52,632 12,900 52,271 
 Over 1 year up to 5 years 18,700 76,296 31,600 128,043 
  31,600 128,928 44,500 180,314 
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18. Comparative Figures 
Where necessary, certain comparative figures have been reclassified to confirm to 
changes to presentation in the current year. 
Restatements 
The following comparative figures have been restated to conform to the current year 
presentation.   

               31 Dec 2019 
         As previously 

 stated  Asrestated  Variance 
 

Deposits and placements with NBC  76,133 - (76,133) 
Balances with the Central Bank  - 1,133 1,133 
Stationary deposits with Central Bank  - 75,000 75,000 
 
19. Events after the reporting period  
Since 31 December 2019, the spread of the COVID-19 outbreak has severely 
impacted business in Cambodia. The management has assessed the impact on 
the financial statement of the Company: however, management is unable to fully 
access the exposure as of the reporting date. The duration and impact of the 
Covid-19 pandemic remain unclear at this time. It is not possible to reliably 
estimate the duration and severity of these consequences, as well as their impact 
on the financial position and results of the Company for future periods. 
Management considers that the company’s activities may be slow in this period 
which impacts the current profitability level and liquidity headroom, but would not 
lead to a going concern issue. 
 
The Company has evaluated events after the end of the reporting period until the 
date the financial statements were available for issue. The Directors affirm that 
no other material events should be  reported to be adjusting events. 
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OTHER INFORMATION AND PRUDENTIAL REGULATIONS REQUIRED BY 
THE LAW ON BANKING AND FINANCIAL INSTITUTIONS 

. Minimum capital (Prakas B7-016-117 dated 22 March 2016) 

The Company’s paid-up capital at the balance sheet date is USD 1,500,000 
(equivalent to approximately KHR 6 billion as at 31 December 2018). 

 
. Large exposures (Prakas B7-06-226 dated 03 November 2006) 

Under the provisions of Prakas No. B7-06-226 dated 3 November 2006, all 

micro-finance institutions are required to maintain at all times a maximum ratio of 

10% between their overall exposure resulting from their operations with each 

individual beneficiary and their net worth. 

 

The Company has no large exposures at the balance sheet date. 
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PROVIDED LOAN TO THE PEOPLE IN PHNOM PENH FOR 
PURCHASING THE HOUSEHOLD USE FOR YEAR 2020 
Sachak Microfinance Providing loan to the people in Phnom Penh for purchasing 
the household use. 
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Sachak Microfinance care of livelihoods and prosperity of people and  community 
by rural lending for purchasing the paddy land and harvest  machine. 
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PROVIDED LOAN TO THE PEOPLE TO FEEDING ANIMAL FOR YEAR 2020 
Loan   to  farmer  for  feeding  cows, pigs,  chikens and  ducks to improve their 
standard of living. 
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PROVIDED LOAN TO THE PEOPLE TO BUILD A HOUSE FOR YEAR 2020 
 
Loans  to  farmers  for  building  and  house renovation. 
  



   Sachak Microfinance 
  2020 Annual Report 

43 
 

 
CALENDAR OF SIGNIFICANT EVENTS 2020 
 
 
Sachak Microfinance Institution has operated a new Head Office at Koh Andeth Village, 
Tuol Sangke Commune, Reussey Keo District Phnom Penh City. 
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CALENDAR OF SIGNIFICANT EVENTS 2020 
 
Sachak Microfinance Institution has operated a new Head Office at Koh Andeth Village, 
Tuol Sangke Commune, Reussey Keo District Phnom Penh City. 
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